
 План работы РМО Нерчинского района
 на 2022-2023 уч. год
	№ п.п.
	Мероприятие 
	Ответственный
	Сроки 
	Ожидаемый результат

	  РМО учителей информатики, физики

	1
	1 Заседание (УО) (общее)
- Семинар по ОС Linux и администрированию
- Анализ работы за 2021-2022 учебный год
- План работы на 2022-2023 учебный год
- Аттестация учителей
- Школьные и районные олимпиады (5-6 и 7-11 класс)
- Рабочие программы
- Обсуждение вопросов ОГЭ и КЕГЭ (часть 1)
	Ответственный 
Шеломенцев В.М.
Курилов И.А.
	Сентябрь
30.09.2022
(даты указаны примерно)
	1.Ознакомиться с ОС Linux в рамках внедрения данного ПО на компьютерной технике.
2.Выявить при анализе работы за год проблемные вопросы и запланировать их решение в текущем учебном годе 

	2
	2 заседание (ООШ №2) (физика, информатика)
- Урок в 7 или 8 классе по физике
- Рассмотреть изменения в аттестации (ОГЭ и КЕГЭ* (часть 2) 2023) 
- Школьные и районные НПК 
- Семинар или мастер-класс по языку программирования Python (4 часть «Массивы») 9 класс
- Пробные экзамены в декабре
	Ответственные
Новикова А.Н.
Курилов И.А.

	Декабрь
2.12.2022
	1.Выявить основные проблемы преподавания физики, сложности с мотивацией в 7-8 классе.
2.Сложности заданий ЕГЭ по физике. Пути их решения.
2.Ознакомиться с особенностями темы «Массивы» (9-11 класс)

	3
	3 Заседание (СОШ №9) (информатика, физика) 
- Урок по Excel в 9 классе и семинар Excel
- Семинар по физическому практикуму 9 класс
- Итоговая аттестации по физике и информатике (ОГЭ и ЕГЭ 2023).
	Ответственный Шеломенцева М.С.
Новикова А.Н.
	Февраль
10.02.2023
	1. Excel – важный инструмент решения задач (с 9 класса). Новые особенности заданий.
2.Есть ли вопросы по практиткуму физики в 9 классе

	4
	4 заседание (СОШ с.Заречное) (информатика)
- Урок по Еxcel при подготовке к экзаменам
- Проведение конкурса программирования
- Проблемные вопросы ЕГЭ
- Пробные экзамены в апреле-мае
- Итоги работы за год
	Ответственный Климов В.В.
Курилов И.А.
	Апрель
21.04.2023
	1. Excel – важный инструмент решения задач (10-11 класс).
2.Сложности заданий ЕГЭ по информатике. Пути их решения.

	  РМО учителей  художественно-эстетического цикла


	1
	1 заседание МУДОДШИ (Детская художественная и музыкальная школы)
1.	 Повышение профессиональных компетенций педагогов в едином образовательном пространстве образовательных учреждений и учреждений дополнительного образования.
2.	 Мастер-класс в художественной школе, в музыкальной школе. 
3.	Мастер-класс. 
4.	Анализ мероприятия.
	Руководитель РМО, педагоги
	октябрь
	- Оказание индивидуальной консультативной помощи участникам предметного объединения.
- Работа с молодыми специалистами. 
- Организация исследовательской деятельности по ИЗО, МХК, ОРК СЭ, ОДНКНР, технологии и музыке.


	2
	2	заседание 
1.	«Методы повышения мотивации учебной деятельности как основное условие успешного обучения на уроках музыки».
2.	Открытые уроки музыки.
3.	Анализ урока.
4. Используемые и осваиваемые УМК по предметам образовательной области «Искусство».
	Руководитель РМО, педагоги
	декабрь
	- Оказание индивидуальной консультативной помощи участникам предметного объединения.
- Организация наставничества, стажировок с молодыми специалистами.
- Изучение качества преподавания учителей гуманитарно-эстетического цикла и качества знаний учащихся.
- Подготовка олимпиадных заданий к школьной предметной олимпиаде и подготовка участников.

	3
	3заседание 
1.«Технология смешанного обучения на уроках технологии».
2.Мастер-класс. 
3.Используемые и осваиваемые УМК по предметам образовательной области «Технологии».
	Руководитель РМО, педагоги
	март
	- Оказание индивидуальной консультативной помощи участникам предметного объединения.
- Организация наставничества, стажировок с молодыми специалистами.

	4
	4 заседание 
1.«Методы повышения мотивации на уроках ОДНКНР и ОРКСЭ»
2.Мастер-класс по ОРКСЭ и ОДНКНР.
3.Актуальные вопросы преподавания ОДНКНР.
4.Анализ работы РМО за 2022-23 учебный год.
5.Примерное планирование работы РМО на 2023-2024 учебный год.

	Руководитель РМО, педагоги
	апрель
	- Оказание индивидуальной консультативной помощи участникам предметного объединения.
- Работа с молодыми специалистами.
- Анкетирование участников РМО.

		РМО начальных классов 

	1.Круглый стол
	1. заседание
1 «Анализ деятельности РМО учителей начальных классов за 2021/2022 учебный год» 






2.Обсуждение нормативных программно-методических документов по обновлённому ФГОС.  





3. «Новая структура урока в условиях работы по обновлённому ФГОС», презентация. 

	
	Руководитель РМО
	август

	-Корректировка и утверждение плана работы РМО учителей начальных классов на 2022/2023 учебный год.

-Краткий обзор новинок методической литературы. 
-Учебно-методическое обеспечение на новый учебный год.

-Приобщение детей к исследовательской и проектной деятельности в условиях ФГОС 3 поколения. 
Создание рабочей группы по составлению олимпиадных заданий

	2 Круглый стол
	2 заседание «Проблемы преемственности и пути их решения. Общие понимания и требования готовности ребенка к школе». 
	УО,МДОУ, ОУ
	Октябрь  2022 г.
	Обсуждение совместного плана сотрудничества детского сада и начальной школы по подготовке детей подготовительной группы к школьному обучению.

	3 Практико-ориентированный семинар
	3 заседание
«Работа с текстом как средство формирования коммуникативной компетенции учащихся в период реализации обновлённых ФГОС 3 поколения» 
1.	Теоретическая основа обучения работе с текстом. Организация работы с текстом.
2.	Формы и методы работы с текстом.
3.	Приёмы работы с текстом при изучении нового материала.
4.	Приёмы работы с текстом при закреплении изученного материала.
5.	Виды познавательной деятельности при работе с текстом.
	МОУСОШ п.Прийсковый

руководитель РМО- , педагоги
	Март  2023
	







- теоретический материал


- открытый урок с самоанализом

- открытый урок с самоанализом

- открытый урок с самоанализом


- открытый урок с самоанализом

	4 Круглый стол
	4 заседание
«Формирование познавательного интереса у младших школьников через систему упражнений развивающего характера»
1.	Технология развивающего обучения в начальной школе.
2.	Использование метода проблемного обучения способствующего формированию познавательного интереса младших школьников.
3.Нетрадиционные формы урока как способы активизации познавательной деятельности учащихся.
4.	Организация развивающей образовательной среды для  учащихся 1-4 классов.
	«МБОУСОШ № 1»
руководитель РМО, педагоги
	май  2023
	






- теоретический материал

- открытый урок с самоанализом


- открытый урок с самоанализом

- открытый урок с самоанализом

	РМО учителей естественного цикла


	1.
	Естественно-научная грамотность.
Обновленный ФГОС.
	Руководитель РМО Саблина Л.В.
	Октябрь 2022г.
	Освоение конструктора рабочих программ

	2.
	Экспедиция Арсеньева , изучение на уроке географии.
Периодическая печать в помощь педагогу.
	Филинов А.В. МБОУ СОШ п. Нагорный
	Ноябрь 2022г.
	Помощь педагогам в подготовке к аттестации.

	3.
	Проведение и результаты Муниципального этапы олимпиад. Формы и методы подготовки учащихся к олимпиадам.
	Скляров А.Н. МБОУ СОШ с. Зюльзя.
	Декабрь 2022г
	Трансляция опыта работы по подготовке к олимпиадам по географии для повышения качества выполнения олимпиадных заданий учащимися.

	4.
	Современные технологии (Coogleкарты) в преподавании предмета географии.
	Стремилова А.В. МБОУ СОШ п. Приисковый.
	Февраль 2023г.
	Освоение новых электронных технологий педагогами.

	5.
	Опыт работы школ России.
Анализ работы РМО естественного цикла.
Планирование работы на следующий год.
	Саблина Л.В. руководитель РМО.
	Январь 2021г.
	Подготовка плана работы на следующий учебный год.

	РМО учителей истории и обществознания

	1.
	1.	Анализ работы РМО за 2021-2022г учебный год
2.	Утверждение плана РМО на 2022-2023 учебный год
3.	Реализация рабочей программы по истории в 5 классе по новым ФГОС (анализ материалов вебинаров ИРО Заб края от 25.08.2022 г « Особенности преподавания учебного предмета «История» («Обществознание»)в ОО Забайкальского края в 2022-2023 учебном году»)
4.	Утверждения графика  открытого урока по теме «Воспитательный  аспект  на уроках истории в условиях реализации ФГОС»
	Руководитель РМО
	сентябрь
	1.Путем анализа работы за прошлый учебный год выявить проблемы и запланировать их решение.
2.Рассмотреть особенности преподавания учебных предметов с учетом ФГОС 3 поколения.
3.Оказать методическую помощь по составлению программ молодым педагогам

	2.
	 «Воспитательный  аспект  на уроках истории в условиях реализации ФГОС» 
1.	Проведение открытого урока.
2.	Анализ результатов ВПР по предметам за 2021-2022 у/г. Планирование коррекции результатов.
	Руководитель РМО, учителя истории
	декабрь
	1.Анализ открытого урока
2. Планирование коррекции результатов ВПР на весенний период

	3.
	«Совершенствование работы с одарёнными  детьми путём  привлечения их к  активной проектной и исследовательской деятельности.»
	Руководитель РМО, учителя истории
	март
	Составить план работы с одаренными детьми.
Составить список детей для участия в НПК.
Оказание методической помощи молодым специалистам

	4.
	«Обмен опытом»
1. Обобщение актуальных методических наработок учителей истории и обществознания (мастер классы)
Составление плана работы на новый учебный год 2023-2024.
	Руководитель РМО, учителя истории
	май
	Совершенствование профессионального мастерства педагогов, обмен опытом.
 Оказание методической помощи молодым специалистам.

	РМО  педагогов-психологов

	1.
	Поиск новых технологий психологического сопровождения профессионального развития педагогов.
Дистанционная практика сопровождения.   
	Руководитель РМО, педагоги-психологи.
	Сентябрь 2022г.
	Составление методических рекомендаций в помощь педагогам.

	2.
	Работа  психолога по формированию навыков безопасного поведения детей в сети интернет.
	Руководитель РМО, педагоги-психологи
	Декабрь 2022г.
	Сформировать диагностический инструментарий для работы.

	3.
	Форма работы с родителями – Флэштренинг.
	Руководитель РМО
	Февраль  2023
	Составление методических рекомендаций в помощь родителям.

	4.
	Профилактика жестокого обращения (буллинга) среди обучающихся.
Взаимодействие с профилактическими службами курирующих детей группы риска (социальные педагоги, инспектора ПДН)
	Педагоги-психологи.
	Апрель 2023
	Выпуск буклетов и информационных листовок по теме буллинга. Анализ работы РМО за учебный период.

	РМО  иностранных языков

	1.
	1.	Открытый урок по обучению
устной разговорной речи
	школа с. Калинино
	октябрь-ноябрь 2022
	Качественная подготовка учеников к устному экзамену, олимпиадам и ВПР

	2.
	1.	Открытый урок с применением интерактивной доски. Ответственный – Домченко А.С.
2.	Обсуждение урока и анализ трудностей и пути их решения – участвуют все присутствующие.
	СОШ с. Приисковый
	ноябрь-декабрь
	Заинтересовать учащихся работой с интерактивной доской, что повысит интерес к предмету и качество знаний

	3.
	1.	Открытый урок по теме самообразования.  Ответственная Мальцева С.А. 
2.	Анализ урока, выступление учителей с обменом опытом работы  
	школа с.Бишигино
	февраль
	Пополнение методической копилки, выход на качественную подготовку каждого ученика

	4.
	1.	Заседание «За круглым столом» - обмен новинками, методическими находками, видео удачных фрагментов уроков и внеклассных мероприятий 
2.	Анализ и оценка работы РМО и составление примерного плана работы на следующий учебный год
	МБОУ СОШ «№ 9
	апрель
	Повышение профессионального мастерства учителей, внедрение современных технологий, приёмов и методов работы

	РМО учителей физкультуры и ОБЖ

	1
	«Современные образовательные технологии и концепция модернизации учебного предмета 
«Физическая культура»». 
1.Особенности  преподавание предмета физическая культура  в новом учебном году. 
2.Анализ работы РМО за  учебный год 
  Подведение итогов спартакиады школьников. 
  3.Задачи РМО на новый учебный год. 
  4.Утверждение плана работы на новый учебный год. 
  5.Отбор содержания и составление рабочих программ по предмету с учетом ФГОС.
	РМО, педагоги  
Мальцева О.А
	13.09.22
	План работы РМО, 
Составление рабочих программ

	2.
	Практический районный семинар практикум  
1«Современный подход в образовании на уроках физической культуры как обязательное условие выполнения ФГОС  и внедрение спортивно-оздоровительного комплекса
2.Проведение мастер-классов
3.Изучение методических рекомендаций по внедрению спортивного комплекса и проведение школьной олимпиады.
	РМО, педагоги Подкопалова Н. П.
	декабрь
	Подготовка заданий для школьного этапа олимпиады

	3.
	Использование  всероссийского спортивно-оздоровительного комплекса как одно из средств реализации ФГОС.
Открытый урок.
Обобщение опыта.
	РМО, педагоги
	январь
	Обмен опытом, методическая поддержка педагогов

	4.
	Развитие творческого мышления на уроках физкультуры
Мастер класс «Ступени ГТО»
Подготовка и сдача норм ГТО.
Соревнования по сдаче комплекса ГТО школ района
	РМО, педагоги
	март
	Накопление методического материала, опыта
Стимулирование творческой деятельности педагогов и  учащихся. 
Показательные выступления

	РМО воспитателей

	1.
	Педагогические технологии, как эффективное средство реализации современных целей дошкольного образования.
1. Ознакомление и корректировка плана работы РМО (по запросу воспитателей) на 2022-2023 учебный год.
2..Выступление: «Финансовая грамотность-понятие, роль, необходимость формирования финансовой грамотности у детей» .  
3.Мастер-класс: «Обучаем финансовой грамоте через игру».
	Рук-ль РМО.


 

МБДОУ № 10




МБДОУ № 10

	21 октября, 
2022 г.  
УО, 10 ч.
	Обзор программ по финансовой грамотности, основные темы и навыки, необходимые для формирования у дошкольников основ финансовой грамотности.

	2.
	«Использование инновационных технологий в работе с детьми раннего дошкольного возраста»
Выступление: «Использование инновационных технологий в работе с детьми раннего дошкольного возраста».

Выступление: «Технологии и методы работы с детьми раннего дошкольного возраста».
Из опыта работы: «Мой любимый ранний возраст».
	
	02 декабря, 2022 г.   
УО, 10 ч.
	Ознакомление педагогов с новыми методами работы с детьми раннего дошкольного возраста.
   

	3.
	«Особенности индивидуального подхода в работе воспитателя с детьми с ОВЗ»

1.Круглый стол по  вопросам:
- Ограниченные возможности здоровья и инвалидность: в чем разница. 
- Где могут обучаться дети с ОВЗ.
-  Какие условия нужны для детей с ОВЗ в детских садах.
-  Формы и методы работы воспитателя с детьми с ОВЗ.
- Льготы и доплаты воспитателям, работающим с детьми с ОВЗ.
2.Выступление:
«Индивидуальный подход в работе с детьми с ОВЗ».
3.Из опыта работы: «Создание условий для позитивной социализации детей с ОВЗ».
	Рук-ль РМО










МБДОУ № 16


МБДОУ № 16
	                                                           10 февраля, 
2023 г. 
УО, 10 ч.
	Ознакомление педагогов с условиями, какие нужны детям с ОВЗ и как построить работу с “особенными” детьми в ДОО

	4.
	«Формирование у дошкольников патриотических чувств посредством ознакомления с подвигом русского народа»
1.	Выступление: «Воспитание патриотизма у старших дошкольников на примере подвигов русского народа в годы Великой Отечественной Войны».

2. Из опыта работы: «В преддверии Дня Победы»

3. Анализ деятельности РМО

4. Анкетирование педагогов (запросы на новый учебный год).
5. Рефлексия.
	Рук-ль РМО




МБДОУ 
№ 8

Рук-ль РМО


Рук-ль РМО

воспитатели
	21 апреля, 
2023 г. 
УО, 10 ч.
	На конкретных фактах из жизни старших членов семьи (дедушек и бабушек, участников Великой Отечественной войны, их фронтовых и трудовых подвигов),  прививать  детям такие важные понятия, как «долг перед Родиной», «любовь к Отечеству», «ненависть к врагу», «трудовой подвиг».
Проводить работу по нравственно – патриотическому воспитанию, по сохранению того исторического материала, всего того, что дошло до наших дней через многие десятилетия.

	РМО учителей русского языка и литературы

	1.






























	Заседание №1.
1.	Утверждение плана работы на 2022-2023 учебный год.
2.	Результаты итоговой аттестации по русскому языку и литературе в 9-х и 11-х классах.
3.	Изучение новой демоверсии ЕГЭ по русскому языку. 
4.	Изучение новой демоверсии сочинения в 11 классе.
5.	Рабочая программа учителя в 5-ом классе (обновленный ФГОС). Работа в Конструкторе. 
6.	Подготовка к школьному и региональному этапу Всероссийская олимпиада школьников
	Колодина О.А.
	29.09.2022
	Овладение педагогами РМО технологией работы с Конструктором рабочих программ

	2.
	Заседание № 2
Читательская грамотность обучающихся, формируемая на уроках.
1. Методические особенности формирования читательской грамотности.
2. Открытые уроки по данной теме (или видео-фрагменты уроков).
	МБОУ СОШ с.Нагорный








	Ноябрь 2022
	Овладение педагогами приемами обучения читательской грамотности на уроках 

	3
	Заседание №3
Системно-деятельностный подход преподавания русского языка и литературы как средство реализации требований ФГОС III поколения. Открытые уроки по данной теме и их анализ. 
	МБОУ СОШ№9 г.Нерчинск Слесаренко Е.Г.
	Февраль
	Готовность учителя русского языка и литературы к работе в условиях нового ФГОС

	4
	Заседание №4
Внеурочная деятельность по русскому языку и литературе в свете требований новой программы воспитания.
Обмен опытом работы. 
	Учителя школ МБОУ СОШ с. Олекан, МБОУ СОШ с.Бишигино, МБОУ СОШ п. Прийсковый, МБОУ СОШ№ 1, МБОУ ООШ с. Н.-Ключи
	Апрель
	Распространение передового педагогического
опыта


	РМО молодых педагогов

	1.
	Заседание РМО молодых специалистов. 
Заседание № 1.
 Обсуждаемые вопросы:
1. Утверждение плана работы на 2022- 2023 учебный год. 
1. Знакомство с положением о наставничестве в образовательных учреждениях Нерчинского района. 
1. Трудности молодых педагогов в работе с документацией (программное обеспечение, классный журнал, технологическая карта урока, локальные акты) 
1. Аттестация на соответствие занимаемой должности
1. Особенности выбора темы самообразования молодого учителя.
1. Заседание круглого стола. Тренинг «Педагогические ситуации. Трудная ситуация на уроке и выход из неё». Совместное обсуждение возникших проблем на уроке.
	



Руководитель МО
	
Октябрь
	

	2.
	Заседание № 2.
«Методическая помощь молодому специалисту»:
1. Методические рекомендации по разработке технологической карты урока. Формулировка цели, постановка задач урока, структура урока. Различные классификации типологии уроков. Типы, виды уроков.
1. «Трудности молодого педагога при подготовке и проведению урока по ФГОС. Пути их преодоления». (Обмен опытом молодых педагогов)
1. Формирование методической копилки педагога.
1. Анализ и самоанализ урока. Критерии составления самоанализа урока/мероприятия
1. Оказание консультативной методической помощи по запросам педагогов
1. Рубрика для молодых педагогов «У меня это хорошо получается»
	




Руководитель МО






	декабрь
	

Определение содержания
деятельности молодых учителей.





	.
	Заседание РМО № 3. 
Школа наставничества
«Самообразование, как важный фактор повышения квалификации педагогов».
1. Подведение итогов работы за 1 полугодие. Анализ работы молодых педагогов за 1 полугодие, анализ проблем и затруднений в работе. Выявление нерешённых проблем.
1. Самообразовательная работа педагогов как одно из направлений повышения педагогического мастерства (круглый стол)
1. Курсы повышения квалификации. Что это такое? Зачем их нужно проходить?
1. Выступления по темам самообразования молодых специалистов.
	


Руководитель МО
	февраль
	

Определение содержания
деятельности молодых учителей.


	4.
	Заседание РМО № 4. 
Школа наставничества
1. Практическое занятие «Современный урок и его анализ»
1. Дискуссионная площадка «Остаюсь работать в школе». Обмен опытом работы молодых педагогов.
1. Подведение итогов работы «Школы молодого педагога»
1. Анкетирование молодых специалистов с целью удовлетворённости работы РМО.
	
Руководитель МО
	
май
Последняя неделя месяца
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