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Tinerilor din România, finanțat prin Granturile S.E.E. - Mecanismul Financiar 2014 - 2021 cu nr. 

2021 - EY - PCVET – 0025 „Devenim specialişti la locul de muncă" 

 

CURRICULUM ÎN DEZVOLTARE LOCALĂ 
 

Date de identificare a CDL-ului: 

1.  Instituția de învățământ: COLEGIUL ECONOMIC „GHEORGHE CHIȚU” CRAIOVA 

2.  Denumirea operatorului economic/instituției publice partenere:  

PRIMĂRIA ȘIMNICU DE SUS DOLJ 
3.  Titlul CDL: Management financiar contabil  în instituțiile publice 

4.  Tipul CDL:  extindere/rezultate ale învățării suplimentare care răspund nevoilor operatorului 

economic 

5.  Profilul / Domeniul de pregătire profesională / Domeniul de pregătire generală: Economic 

6.  Calificarea profesională: Tehnician în administrație 

7.  Clasa: a XII-a 

8.  Număr de ore: 58 ore 

9.  Autorii: 

 Unitatea de învățământ: Colegiul Economic „Gheorghe Chițu” Craiova: IFTIMOV Dumitru, 

Popa Mihaela, Duță Mariana Ramona, Mitrache Carmen Camelia. 

 Operatorul economic: PRIMĂRIA ȘIMNICU DE SUS DOLJ: IFTIMOV Gheorghița 

Daniela 

1. Notă de prezentare 

 Denumirea calificării: Tehnician în administrație 

 Nivelul de pregătire: Învățământ liceal 

 Numărul de ore alocat modulului: 58 ore 

 Scopul modulului CDL: Acest CDL a fost creat în cadrul proiectului „Devenim specialişti la 

locul de muncă”, Nr. proiect: 2021-EY-PCVET-0025 ca urmare a exeprienței dobândite de 

participanții la vizita de studiu din Portugalia. C.D.l. –ul vizează dobândirea de cunoștințe, 

abilități, atitudini prin extinderea conținuturilor învățării specifice modulului II. Analiza 

economico-financiară cu cele ce vizează managementul financiar contabil, în perspectiva 

folosirii tuturor achizițiilor în practicarea calificării Tehnician în administrație sau în 

continuarea pregătirii într-o calificare de nivel superior punctând și noutățile dobândite în 

vizita de studiu realizată în cadrul proiectului 2021-EY-PCVET-0025, derulată în 

PORTUGALIA. 

 Rolul CDL-ului în pregătirea de specialitate a elevului și argumentarea parcurgerii sale 

în clasa a XII-a, în unitatea de învățământ Colegiul Economic „Gheorghe Chițu” 

Craiova: Modulul V. Management financiar contabil  în instituțiile publice 

 – Curriculum în dezvoltare locală este parte componentă a ofertei educaționale pentru 

calificarea profesională Tehnician în administrație din domeniul de pregătire profesionlă 

Economic și face parte din cultura de specialitate și pregătirea practică săptămânală aferente 
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clasei a XII-a, învățământ liceal – filiera tehnologică. Modulul Management financiar 

contabil  în instituțiile publice a fost proiectat ca extindere a modulului II. Analiza 

economico-financiară în vederea obținerii de rezultate ale învățării prin abordarea 

conținuturilor de învățare specifice contabilității manageriale și calculația costurilor, luând în 

calcul și noutățile dobândite în vizita de studiu realizată în cadrul proiectului 2021-EY-

PCVET-0025, derulată în PORTUGALIA. 

 Situațiile de învățare care răspund nevoilor de formare identificate împreună cu 

operatorul economic/instituția publică parteneră a unității de învățământ: 

responsabilizarea elevilor pentru organizarea contabilității manageriale și a calculațiilor 

costurilor, rezolvarea de probleme reale din contabilitatea managerială. 

 Scurtă descriere a nevoilor de formare cărora le răspunde CDL-ul:responsabilizarea 

elevilor în organizaraea contabilității manageriale și a calculației costurilor, în rezolvarea 

problemelor reale din contabilitate managerială ale instituțiilor publice/operatorilor 

economici, asigurarea unei bune tranziții de la școală la locul de muncă. 

 Scurtă descriere a rezultatelor învățării extinse propuse a fi dobândite:Prin parcurgerea 

modulului Management financiar contabil  în instituțiile publice vor fi obținute rezultate 

ale învățării extinse celor din SPP, care le vor permite elevilor identificarea procedeelor și 

metodelor folosite în managementul financiar contabil precum și de calculație a costurilor. 

2. Tabel de corelare dintre rezultatele învățării și conținuturile învățării 

Rezultate ale învățării propuse spre 

extindere 

Conținuturile învățării Situații de învățare 

Cunoștințe Abilități Atitudini 

URÎ 11. Întocmirea situațiilor financiare 

11.1.1. 

Prezentarea 

noțiunilor și a 

sferei de 

cuprindere a 

costurilor și 

contabilității 

de gestiune 

11.1.2. 

Prezentarea 

cheltuielilor 

de 

producție/pres

tarea 

serviciilor 

11.1.3. 

Descrierea 

principiilor 

calculației 

costurilor 

11.1.4. 

Caracterizarea 

procedeelor de 

repartizare a 

cheltuielilor 

indirecte 

11.2.1. 

Identificare

a costurilor 

și a 

cheltuielilor 

pentru 

prestarea 

serviciilor 

11.2.2. 

Aplicarea 

principiilor 

calculației 

costurilor 

 

 

 

 

 

 

 

11.2.3. 

Identificarea 

procedeelor de 

repartizare a 

cheltuielilor 

indirecte 

11.3.1. 

Asumarea 

responsabilită

ții în 

identificarea 

și clasificarea 

costurilor și a 

cheltuielilor 

pentru 

prestarea 

serviciilor 

11.3.2. 

Implicarea 

activă și 

responsabilă 

în aplicarea 

principiilor 

calculației 

costurilor 

 

11.3.3. 

Implicarea 

activă și 

responsabilă 

în 

identificarea 

și aplicarea 

Bazele organizării 

managementului financiar 

contabil: 

*Noțiunea și sfera de 

cuprindere a costurilor și 

managementului financiar 

contabil 

*Clasificarea producției și 

importanța acesteia pentru 

managementul financiar 

contabil 

*Clasificarea cheltuielilor de 

producție 

*Principiile calculației 

costurilor 

*Clasificarea calculațiilor 

privind costul producției 

 

 

 

 

 

Procedee de calculație a 

costurilor: 

*Procedee de repartizare a 

cheltuielilor indirecte 

- discuții dirijate 

privind noțiunea și 

sfera de cuprindere a 

costurilor și despre 

managementul 

financiar contabil 

- exerciții de clasificare 

a producției și 

importanța acesteia 

pentru managementul 

financiar contabil 

- exerciții de 

clasificarea 

cheltuielilor de 

producție și  exerciții 

de calculație privind 

costul producției 

 

 

 

- exerciții privind 

procedee de repartizare 

a cheltuielilor 

indirecte, de delimitare 

a cheltuielilor de 

producție în fixe și 

variabile, de evaluare 
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11.1.5. 

Descrierea 

procedeelor de 

delimitare a 

cheltuielilor 

de producție 

în variabile și 

fixe 

11.1.6. 

Identificarea 

procedeelor de 

calcul a 

costurilor pe 

unitatea de 

produs  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

11.1.7. 

Prezentarea 

conturilor de 

gestiune  

11.1.8. 

Descrierea 

metodelor de 

contabilitate 

de gestiune și 

de calculație a 

costurilor  

 

 

11.2.4. 

Aplicarea 

procedeelor 

de 

delimitare a 

cheltuielilor 

pentru 

prestarea 

serviciilor 

în variabile 

și fixe 

11.2.5. 

Compararea 

procedeelor 

de evaluare 

și calculare 

a costurilor 

privind 

producția de 

fabricație 

interdepend

entă 

11.2.6. 

Aplicarea 

procedeelor 

de calcul a 

costului pe 

unitatea de 

produs 

11.2.7. 

Analizarea 

conturilor 

de gestiune 

11.2.8. 

Aplicarea 

metodelor 

de 

contabilitate 

de gestiune 

și de 

calculație a 

costurilor 

procedeelor 

de calculație a 

costurilor 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

11.3.4.  

Manifestarea 

corectitudinii 

și 

responsabilităț

ii în aplicarea 

metodelor de 

contabilitate 

de gestiune și 

de calculație a 

costurilor 

*Procedee de delimitare a 

cheltuielilor de producție în 

variabile și fixe 

*Procedee de evaluare și 

calculare a costurilor 

privind producția de 

fabricație interdependentă 

*Procedee de calcul a 

costului pe unitatea de 

produs/serviciu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Structurarea 

managementului financiar  

contabil și modalități de 

calculației a costurilor: 

 Conturile de gestiune: 

conținut economic și 

funcția contabilă 

 Etapele metodologice 
privind managementul 

financiar contabil și 

calculația costurilor 

 Metode de contabilitate 
de gestiune și calculație a 

costurilor. 

și calculare a costurilor 

privind producția de 

fabricație 

interdependentă 

- dezbateri în vederea 

identificării 

procedeelor de calcul a 

costului pe unitatea de 

produs/serviciu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- exerciții de 

identificare a conturilor 

de gestiune, a funcției 

contabile și a modului 

de funcționare 

- activități practice 

privind parcurgerea 

etapelor metodologice 

specifice 

managementului 

financiar contabil și a 

calculației costurilor 

- dezbateri în vederea 

identificării metodelor  

contabilității de 

gestiune și de 

calculație a costurilor 

 

 Lista minimă de resurse materiale (echipamente, unelte și instrumente, machete, materii 

prime și materiale, documentații tehnice, economice, juridice etc.) necesare dobândirii 

rezultatelor învățării (existente în școală sau la operatorul economic) 

- dotări specifice sălii de clasă și laboratoarelor tehnologice; 

- legislație în contabilitate 

- planul de conturi general 
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- documente de specialitate 

- fișe de lucru, fișe de evaluare; 

- aparatură multimedia de învățare, predare și comunicare care facilitează activitatea cadrului 

didactic și receptivitatea fiecărui elev: computere conectate la internet, multifuncționale, 

videoproiector, softuri specifice realizării bazelor de date; 

- aparatură pentru multiplicarea fișelor de lucru, de evaluare și a altor materiale necesare 

activității didactice: calculator, imprimantă, copiator; 

- alte dotări, care sunt identificate de cadrele didactice ca fiind necesare desfășurării 

activităţilor planificate: markere, flipchart, hârtie copiator, cretă colorată etc; 

 

3. Sugestii metodologice 

Conţinuturile programei modulului Management financiar contabil  în instituțiile publice 

trebuie să fie abordate într-o manieră flexibilă, diferenţiată, ţinând cont de particularităţile 

colectivului cu care se lucrează şi de nivelul iniţialde pregătire al elevilor.  

Numărul de ore alocat fiecărei teme rămâne la latitudinea cadrelor didactice care predau 

conţinutul modulului, în funcţie de dificultatea temelor, de nivelul de cunoştinţe anterioare ale 

colectivului cu care lucrează, de complexitatea materialului didactic implicat în strategia didactică și 

de ritmul de asimilare a cunoştinţelor de către colectivul instruit.  

Modulul Management financiar contabil  în instituțiile publice are o structură flexibilă, 

deci poate încorpora, în orice moment al procesului educativ, noi mijloace sau resurse didactice. 

Pregătirea se recomandă a se desfăşura în sala de clasă, laboratoare sau/și în cabinete de 

specialitate din unitatea de învăţământ, dotate conform recomandărilor menţionate mai sus, fapt ce 

prezintă o importanță deosebită în vederea facilitării atingerii rezultatelor învățării. 

Se recomandă abordarea instruirii centrate pe elev prin proiectarea unor activităţi de învăţare 

variate, prin care să fie luate în considerare stilurile individuale de învăţare ale fiecărui elev, inclusiv 

adaptarea la elevii cu CES.  

Aceste activități de învățare vizează:  

- aplicarea metodelor centrate pe elev, pe activizarea structurilor cognitive și operatorii ale 

elevilor, pe exersarea potenţialului psihofizic al acestora, pe transformarea elevului în 

coparticipant la propria instruire și educaţie;  

- îmbinarea şi alternanţa sistematică a activităţilor bazate pe efortul individual al elevului 

(documentarea după diverse surse de informare, observaţia proprie, exerciţiul personal, 

instruirea programată, experimentul şi lucrul individual, tehnica muncii cu fişe) cu activităţile 

ce solicită efortul colectiv (de echipă, de grup) de genul discuţiilor, asaltului de idei etc.;  

- folosirea unor metode care să favorizeze relaţia nemijlocită a elevului cu obiectele cunoaşterii, 

prin recurgere la modele concrete;  

- însuşirea unor metode de informare şi de documentare independentă, care oferă deschiderea 

spre autoinstruire, spre învăţare continuă.  

Selecţia metodelor didactice adecvate competenţelor care urmează a fi formate oferă o serie 

de avantaje, cum ar fi: centrarea procesului de învăţare pe elev, pe nevoile şi disponibilităţile sale, în 

scopul unei valorificări optime ale acestora, individualizarea învăţării, lărgirea orizontului şi 

perspectivelor educaţionale, diferenţierea sarcinilor şi a timpului alocat ş.a.  

 

Metode de predare-învăţare  Metode de fixare şi 

sistematizare a cunoştinţelor 

şi de verificare  

Metode de rezolvare de 

probleme prin stimularea 

creativităţii  

Metoda predării/învăţării 

reciproce  

Harta cognitivă sau harta 

conceptuală  

Brainstorming  

STAD (Student Teams 

Achievement Division)  

Matricea conceptuală  Explozia stelară  

Metoda Jigsaw (Mozaicul)  Lanţurile cognitive  Metoda Pălăriilor gânditoare  
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Cascada  Diagrama cauzelor şi a 

efectului  

Caruselul  

TGT– Metoda turnirurilor între 

echipe  

Pânza de păianjăn (Spider map 

– Webs)  

Studiul de caz  

 

 
 Exemplificare metoda creativă Brainstorming  

Brainstorming, sau ,,furtuna de creiere” este o metodă interactivă de dezvoltare de idei noi ce 

rezultă din discuţiile purtate între mai mulţi elevi în cazul nostru, în cadrul cărora fiecare vine cu o mulţime 

de sugestii.  

Rezultatul acestor discuţii se soldează cu alegerea celei mai bune soluţii de rezolvare a situaţiei 

dezbătute.  

Tema: „Bazele organizării managementului financiar contabil”. 

 

Rezultatele învățării: 

Cunoștințe  Abilități Atitudini Conținuturile învățării 

11.1.1. Prezentarea 

noțiunilor și a sferei de 

cuprindere a costurilor 

și contabilității de 

gestiune 

11.1.2. Prezentarea 

cheltuielilor de 

producție/prestarea 

serviciilor 

11.1.3. Descrierea 

principiilor calculației 

costurilor 

11.2.1. Identificarea 

costurilor și a 

cheltuielilor pentru 

prestarea serviciilor 

11.2.2. Aplicarea 

principiilor 

calculației costurilor 

 

11.3.1. Asumarea 

responsabilității în 

identificarea și 

clasificarea 

costurilor și a 

cheltuielilor pentru 

prestarea serviciilor 

11.3.2. Implicarea 

activă și responsabilă 

în aplicarea 

principiilor 

calculației costurilor 

Bazele organizării 

managementului 

financiar contabil: 

 Noțiunea și sfera de 

cuprindere a 

costurilor și 

contabilității 

manageriale 

 Clasificarea producției 
și importanța acesteia 

pentru contabilitatea 

managerială 

 Clasificarea 
cheltuielilor de 

producție 

 Principiile calculației 

costurilor 

 Clasificarea 
calculațiilor privind 

costul serviciilor 

Metoda are drept scop emiterea unui număr cât mai mare de opinii referitoare la bazele 

organizării managementului financiar contabil. 

Ideea de bază a acestei metode este de a stimula creativitatea în cadrul grupului de lucru, într-

o atmosferă lipsita de critică, neinhibitoare, rezultat al amânării momentului evaluării. Elevii sunt 

eliberaţi de orice constrângeri, comunică fără teama că vor spune ceva greşit sau nepotrivit, care va fi 

apreciat ca atare de către ceilalți participanţi.  

Scopul metodei este de a da frâu liber imaginaţiei, a ideilor neobişnuite, și originale, a părerilor 

neconvenţionale, provocând o reacţie în lanţ, constructivă, de creare a ,,ideilor pe idei”. În acest sens, 

o idee sau sugestie, aparent fără legătură cu problema în discuţie, poate oferi premise apariţiei altor 

idei din partea celorlalţi.  

 

Metoda se bazează pe patru reguli fundamentale:  
- căutarea în voie a ideilor;  

- amânarea judecării ideilor;  

- cantitate mare de idei;  
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- schimbul fertil de idei.  

Durata optimă de desfăşurare a unei sesiuni de brainstorming este de 30 – 40 de minute.  

Metoda are două momente:  
1. producerea ideilor;  

2. evaluarea ideilor. 

Obiective:  
- să identifice noțiunile și sfera de cuprindere a costurilor și a contabilității de gestiune; 

- să clasifice producția și cheltuielile de producție  

- să enumere principiile calculației costurilor  

Mod de organizare a activităţii:  

- Activitate frontală și / sau pe grupe  

Resurse materiale:  
- fișe de documentare; 

- fișe de lucru. 

Evaluare și feed-back:  
- Activitatea se va evalua pe baza unei fişe de evaluare. 

 

4. Sugestii privind evaluarea 

Calitatea evaluării căreia îi vor fi supuşi elevii pentru a obţine calificarea reprezintă unul dintre 

factorii esenţiali care susţin încrederea publică în această calificare. Din acest motiv, se impune atât 

asigurarea coerenţei, caracterului realist şi motivant, rigorii, corectitudinii şi eficienţei procesului de 

evaluare, cât şi deplina aliniere a sarcinilor impuse la standardele naţionale definite în cadrul fiecărei 

calificări.  

Evaluarea reprezintă partea finală a demersului de proiectare didactică, prin care profesorul va 

măsura eficienţa întregului proces instructiv-educativ. Evaluarea urmăreşte măsura în care elevii au 

achiziţionat rezultatele învăţării propuse în standardele de pregătire profesională.  

Evaluarea rezultatelor învățării poate fi:  

a. La începutul modulului – evaluare iniţială.  

 Reflectă nivelul de pregătire al elevului.  

 Instrumentele de evaluare folosite pot fi orale și scrise, sub formă de întrebări, chestionare, 

exerciții de tip știu/vreau să știu/am învățat, brainstorming. 

b. În timpul parcurgerii modulului, prin forme de verificare continuă a rezultatelor învăţării.  

 Planificarea evaluării trebuie să se deruleze după un program stabilit, evitându-se aglomerarea 

evaluărilor în aceeaşi perioadă de timp.  

 Instrumentele de evaluare continuă folosite pot fi: fișe de observație, fișe de lucru, fișe de 

autoevaluare, fișe de monitorizare a grogresului, fișe pentru evaluarea/autoevaluarea 

abilităților, teste de verificare a cunoştinţelor cu: itemi cu alegere multiplă, itemi alegere duală, 

itemi de completare, itemi de tip pereche, itemi de tip întrebări structurate sau itemi de tip 

rezolvare de probleme, fișe de autoevaluare a capacității colaborative, liste de verificare a 

proiectelor, jurnalul elevului, etc. 

c. Finală  

 Realizată printr-o metodă cu caracter aplicativ și integrat la sfârşitul procesului de predare/ 

învăţare și care informează asupra îndeplinirii criteriilor de realizare a cunoştinţelor, 

abilităţilor și atitudinilor.  

 Instrumentele de evaluare finală folosite pot fi: chestionare de evaluare/autoevaluare, proiect, 

prin care se evaluează metodele de lucru, utilizarea corespunzătoare a bibliografiei, 

materialelor și echipamentelor, acurateţea tehnică, modul de organizare a ideilor și 

materialelor într-un raport, portofoliul care oferă informații despre rezultatele activității 

elevilor.  

Exemplificarea evaluării rezultatelor învăţării: 

Tema: „Bazele organizării managementului financiar contabil”. 
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Criterii de realizare și ponderea acestora 

Nr. 

crt. 

Criterii de realizare și ponderea 

acestora 

Indicatori de realizare și ponderea acestora Punctaj  

1. Primirea și planificarea 

sarcinii de lucru 

30% Selectarea informațiilor necesare pentru 

identificarea costurilor de gestiune 

60% 18 

Alegerea instrumentelor de lucru: foi 

flipchart, marker 

40% 12 

2. Realizarea sarcinii de 

lucru 

40% Respectarea etapelor prezentate de cadrul 

didactic 

25% 10 

Stabilirea principalelor categorii de costuri 50% 20 

Utilizarea corectă a noțiunilor științifice 25% 10 

3. Proiectarea unei 

calculații privind costul 

de producție 

30% Folosirea corectă a terminologiei de 

specialitate 

20% 6 

Precizarea unei aprecieri globale a sarcinii 

de lucru 

20% 6 

Argumentarea rezolvării sarcinii de lucru 20% 6 

Elaborarea corectă a calculației privind 

costul serviciilor prestate 

40% 12 

Total  100 

 

Fișa de evaluare a activității 

Nr. crt. Criterii de apreciere a performanțelor Punctaj 

Maxim  Acordat  

1.  Selectarea informațiilor necesare pentru identificarea tipurilor de 

costuri 

18  

2.  Alegerea instrumentelor de lucru: foi flipchart, marker 12  

3. Respectarea etapelor prezentate de cadrul didactic 10  

4.  Stabilirea principalelor categorii de costuri 20  

5. Utilizarea corectă a noțiunilor științifice 10  

6. Folosirea corectă a terminologiei de specialitate 6  

7. Precizarea unei aprecieri globale a sarcinii de lucru 6  

8. Argumentarea rezolvării sarcinii de lucru 6  

9. Elaborarea corectă a unei calculațiii privind costul serviciilor 

prestate 

12  

TOTAL 100  
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