	От работников:


	От работодателя:

	Председатель Первичной

профсоюзной организации 

 ___________Кислощаева Е.Н.
(подпись)

 «15» апреля 2022 года


	Заведующий
_____________Песоцкая Н.И. 

(подпись)

«15»  апреля 2022 года

  


ИЗМЕНИЯ К КОЛЛЕКТИВНОМУ ДОГОВОРУ

МУНИЦИПАЛЬНОГО  ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО      УЧРЕЖДЕНИЯ  «ЯСЛИ-САД № 323 ГОРОДА ДОНЕЦКА»
на 2021-2024 года
зарегистрированного Управлением труда и социальной защиты населения администрации Ленинского района г. Донецк

«27» сентября 2021 года регистрационный № 40-73-кд
приняты на общем собрании  трудового коллектива

протокол №3  от «15»   ​​​​​​​апреля 2022 года

                                                       2022
Стороны: МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ «ЯСЛИ-САД № 323 ГОРОДА ДОНЕЦКА», в лице  заведующего Песоцкой Надежды Ивановны, действующего на основании Устава, с одной стороны (далее - Работодатель),  и Первичная профсоюзная организация МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ «ЯСЛИ-САД № 323 ГОРОДА ДОНЕЦКА» профессионального союза работников образования и науки Донецкой Народной Республики в лице председателя Кислощаевой Елены Николаевны, действующего  на основании протокола собрания трудового коллектива №2 от «23» августа 2021 года с другой стороны (далее - профсоюзная сторона), в связи с Распоряжением Главы АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ДОНЕЦКА Донецкой Народной Республики от «26» июля 2021 года № 1653 « О переименовании муниципальных дошкольных образовательных учреждений Ленинского района города Донецка» МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ  «ЯСЛИ-САД № 323 ГОРОДА ДОНЕЦКА» и утверждением устава от «31» августа 2021 года №433 и в соответствии с п.3.13 п.п. 7 «Временного порядка заключения и уведомительной регистрации отраслевых (межотраслевых) соглашений и коллективных договоров», утвержденного Постановлением Правительства Донецкой Народной Республики от 11.09.2020 № 54-5 с изменениями, пришли к соглашению внести в коллективный договор МУНИЦИПАЛЬНОГО ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ «ЯСЛИ-САД № 323 ГОРОДА ДОНЕЦКА»  на 2021-2024 годы, зарегистрированный Управлением труда и социальной защиты населения администрации Ленинского района г. Донецка от «27» сентября 2021 года регистрационный № 40-73-кд    (далее - Коллективный договор) следующие изменения :
1. По всему тексту Коллективного договора, в приложениях к Коллективному договору слова МУНИЦИПАЛЬНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ «ЯСЛИ-САД № 323 ГОРОДА ДОНЕЦКА» заменить на МУНИЦИПАОЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ «ЯСЛИ-САД № 323 ГОРОДА ДОНЕЦКА» в соответствующих падежах.
2. Настоящие изменения  к Коллективному договору являются его неотъемлемой частью.

3. Настоящие изменения  к Коллективному договору утверждены общим собранием трудового коллектива  МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ «ЯСЛИ-САД № 323 ГОРОДА ДОНЕЦКА»   (протокол №3 от «15» апреля 2022 года  вступают в силу с  апреля и действуют на протяжении 2022-2024 годов.

4. Все остальные пункты коллективного договора МУНИЦИПАЛЬНОГО ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ  «ЯСЛИ-САД № 323 ГОРОДА ДОНЕЦКА» на  2022-2024 годы и Приложения к нему не затронутые настоящими изменениями  остаются неизменными.
	
	
	

	От стороны работодателя:

Заведующий 

_________Песоцкая Н.И.

	От стороны работников:

Председатель 

первичной профсоюзной организации

_________Кислощаева Е.Н.
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                          ДОНЕЦКАЯ  НАРОДНАЯ  РЕСПУБЛИКА

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

«ЯСЛИ - САД № 323  Г.ДОНЕЦКА»

идентификационный  код  36934266

83101,  г. Донецк, ул. Рослого,76



               Е-mail: ms.dou323@bk.ru
тел.: (062) 217-50-32       

                

         
Начальнику управления  труда
                                                                                                                       и социальной защиты

от 06.05.2022 г. № 01/24-30                                                                                    населения администрации

                                                                                                                                     Ленинского района г. Донецка
                                                                                                     Н.А.Реент

Уведомление

о направлении на  уведомительную регистрацию изменений  в коллективному договору 


В соответствии с подпунктом 7 пункта 3.13, пункта 5.1., пункта 5.2. «Временного порядка заключения и уведомительной регистрации отраслевых (межотраслевых) соглашений и коллективных договоров», утвержденного Постановлением Правительства Донецкой Народной Республики от 11.09.2020 № 54-5 направляем на уведомительную регистрацию  изменения  к коллективному договору  МУНИЦИПАЛЬНОГО ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ «ЯСЛИ-САД № 323 ГОРОДА ДОНЕЦКА»
Срок  действия  изменений к коллективному договору 2022-2024 года
Дата подписания изменений к коллективному договору  сторонами коллективных переговоров  «15» апреля   2022  года.

Общая численность работников на дату заключения изменений к коллективному договору на которых распространяется действие коллективного договора: 28 человек.


Название отраслевого (межотраслевого) соглашения, в сфере действия которого находятся стороны, заключившие изменения  к коллективному договору:  между Министерством Образования и Науки Донецкой Народной Республики Профессиональным союзом работников образования и науки Донецкой Народной Республики.                      
 Информация о работодателе:
наименование: МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ «ЯСЛИ-САД № 323 ГОРОДА ДОНЕЦКА»
юридический адрес: ДНР 83101, ГОРОД ДОНЕЦК, ЛЕНИНСКИЙ РАЙОН, УЛИЦА РОСЛОГО, ДОМ 76
фактический адрес: ДНР 83101, ГОРОД ДОНЕЦК, ЛЕНИНСКИЙ РАЙОН, УЛИЦА РОСЛОГО, ДОМ 76

контактные телефоны, факс: (062) 217-50-32
адрес электронной почты: : ms.dou323@bk.ru
основной вид экономической деятельности (код и наименование): 8510 дошкольное образование
фамилия, имя, отчество и должность лица, уполномоченного на подписание коллективного договора: 
Песоцкая Надежда Ивановна, заведующий

документ, подтверждающий право руководителя принимать / увольнять работников (устав, положение и прочее): 
Устав МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ «ЯСЛИ-САД № 323 ГОРОДА ДОНЕЦКА» от 31.08.2021 г. № 433 Приказом управления образования администрации города Донецка

(указывается полное наименование документа, когда и кем он  утвержден)

Информация о представителе работников (профсоюзный орган ):

наименование: Профессиональный союз
юридический адрес: ДНР 83101, ГОРОД ДОНЕЦК, ЛЕНИНСКИЙ РАЙОН, УЛИЦА РОСЛОГО, ДОМ 76

фактический адрес: ДНР 83101, ГОРОД ДОНЕЦК, ЛЕНИНСКИЙ РАЙОН, УЛИЦА РОСЛОГО, ДОМ 76
контактные телефоны, факс: (062) 217-50-32
адрес электронной почты: ms.dou323@bk.ru
фамилия, имя, отчество и должность лица, уполномоченного на подписание коллективного договора: 
Кислощаева Елена Николаевна председатель ПК

Приложения:  Изменения  к коллективному договору на      3 л. в  3  экз.

 Руководитель предприятия

Заведующий
     _________________
           Песоцкая Н.И.
(должность                                                      (подпись)                                                              (Ф. И. О.)
В данных изменениях к  коллективному договору


 Наименование


 прошито и пронумерован


 	листов 





От работников:


					


 (подпись)


МП (при наличии)





От работодателя:





					


 (подпись)


МП 














					


 (подпись)





МП (при наличии








