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N° spécial 5 ans 
Aquiress  

 

    
  

  

 Aquiress fête 5 ans 
et dresse le bilan... 

 
Les documentalistes des instituts de formation de 
l’ex Aquitaine se retrouvent deux fois par an et 
découvrent tour à tour les espaces documentaires 
de chacun.e. 
Si les centres de documentation ne sont pas tous 
“logés à la même enseigne” (superficie, budget, 
services...), nous avons tous.tes un point 
commun.  
Savez-vous lequel? 
La P… Pé...da...go...gie! Oui, la pédagogie! Cela 
vous étonne? 
Une petite explication s’impose! 
Les documentalistes en IFSI, même si ils (oui oui 
il y a aussi des hommes!) n’ont pas le statut de 
professeur-documentaliste, ont bien les mêmes 
missions que les documentalistes de l’Education 
Nationale et les statuts sont divers pour les 
mêmes missions dans la fonction publique 
hospitalière. 
 

Tour d’horizon du travail du 
documentaliste  
La gestion 
Avant tout, le documentaliste est un gestionnaire. 
Il doit veiller à ce que le centre de documentation 

soit bien tenu pour permettre un bon 
fonctionnement :  

 gestion du budget (acquisitions et 
abonnements) 

 prêts/retours et relances  

 classement, archivage  

 catalogage, bulletinage, indexation des 
documents (création de notices 
bibliographiques comportant des mots-
clés permettant à l’utilisateur de les 
retrouver lors des recherches 
documentaires dans le catalogue en ligne 
et de les localiser sur les rayonnages) 

 inventaire du fonds documentaire 

 veille (informationnelle, documentaire, 
juridique...) 

 
La pédagogie 
Le documentaliste est également un formateur. 
Au quotidien, il accompagne les étudiants et/ou 
élèves et les formateurs dans leurs recherches. 
Il peut coordonner ou intervenir dans les UE 6.1, 
3.4 et 5.6. 
Il dispense les cours sur la recherche 
documentaire, le plagiat, les logiciels de 
références bibliographiques, les normes, etc... 
L'intégration dans l'équipe pédagogique peut 
être différente d'un institut à l'autre ; parfois la 
collaboration formateur-documentaliste est 
encore à construire... 

 

EDITO 
Aquiress fête ses 5 ans ! 

En 2014, les documentalistes des instituts de 

formation d’Aquitaine se réunissaient pour la 

première fois afin de se connaître, échanger sur 

leurs pratiques, partager leurs connaissances. Le nom 

était trouvé pour désigner ce nouveau réseau 

comprenant des documentalistes des instituts de la 

santé et du social. L’idée de publier une lettre 

commune était née ; voici donc un numéro spécial 

anniversaire dans lequel vous trouverez divers 

témoignages à propos du réseau et de ses 

publications. 
Laurence Tovo, documentaliste IFSI-IFAS de Villeneuve-sur-Lot 
 
  



 La Lettre D’AQUIRESS 

La lettre d’Aquiress– N° spécial / Décembre 2019  

 La communication : au cœur du 
métier 
Accueil, orientation, conseils...  
L’accueil du public : tous les jours, le 
documentaliste est en contact avec les étudiants 
et les formateurs, le personnel hospitalier, parfois 
même le public extérieur pour certains IFSI. 

 
Le partenariat et la mise en valeur du 
fonds documentaire 
Le documentaliste est amené à être en contact 
avec les libraires, les éditeurs (promotion de leur 
catalogue au sein de l’IFSI), les autres réseaux 
professionnels tels le Réseau national des 
documentalistes hospitaliers (RNDH), l’Instance 
régionale d’éducation et de promotion de la santé 
pour tous (IREPS) et plus particulièrement les 
documentalistes des IREPS du département 
(dans le cadre du service sanitaire notamment), la  
Bibliothèque universitaire de l’université de 
Bordeaux pour les accès aux ressources 
numériques… 
 

Les animations 
Certains documentalistes, en collaboration avec 
les formateurs, organisent des journées 
thématiques sur des sujets de santé. Pour cela ils 
prennent contact avec des auteurs pour organiser 
des conférences ou encore avec des acteurs pour 
jouer une pièce de théâtre au sein de l’IFSI.  
Ces manifestations participent également à 
promouvoir le centre documentaire de l’IFSI et 
mettre en avant son fonds. Le documentaliste 
peut faire également des présentations des 
nouvelles acquisitions. 
 

La diffusion de l’information... par des 
documentalistes connectés 
Que faire des informations trouvées si ce n’est 
pour les partager? Le documentaliste veille et 
diffuse  toutes ses trouvailles par différents 
canaux de communication dont il a la gestion : 
outil de veille (ex : netvibes); outil de curation (ex : 
scoop.it), réseaux sociaux (Facebook/twitter), 
sites internet (calaméo/pearltrees), catalogue en 
ligne (PMB), etc.. 
N’oublions pas que les documentalistes d’IFSI ont 
suivi un cursus universitaire intitulé “Info-Comm”!! 
 
Lors de notre rencontre du 10 décembre 
dernier, nous avons souhaité montrer la 
diversité de nos missions. 

Il nous semble important de rappeler l’intérêt pour 
un IFSI d’”avoir” un documentaliste et un centre 
de documentation. Nos fonds sont spécialisés 
dans le domaine de la santé et plus 
particulièrement dans le paramédical, nos 
connaissances dans le domaine précises et 
pointues. Nous offrons une expertise sur place et 
immédiate à notre public. 

 

Du côté des Instituts  
       d’Aquitaine...témoignages 
Charles Perrens 
Témoignage de Odile, documentaliste  

Je suis documentaliste depuis 20 ans dont 10 ans 
dans le milieu de la santé. Travailler en réseau et 
à distance fait partie du métier de documentaliste, 
il y a d'ailleurs plusieurs réseaux nationaux de 
documentalistes en santé en France (RNDH, 
ADBS, Ascodocpsy...). Quand ma directrice m'a 
demandé si je voulais mettre en place un réseau 
de documentalistes cela m'a paru être une 
évidence mais un vaste chantier. 

Travailler en réseau permet de moins se sentir 
seul(e) dans son centre de doc, de pouvoir 
compter sur les autres, de trouver de l'entraide, 
de la motivation, de nouvelles idées. Le réseau 
permet aussi de mutualiser les ressources et de 
les partager. Échanger sur sa façon de faire ou de 
voir, sur ses difficultés ou réussites 
professionnelles permet soit de trouver des 
solutions soit de donner des idées aux autres. 

Se rencontrer en présence 2 fois par an a décuplé 
ces sentiments de motivation, d'entraide et l'envie 
de partager (outils, techniques, connaissances..) 
et booste à chaque fois la motivation et la 
créativité du groupe tout en avançant sur nos 
projets communs. 

Le réseau que j'ai lancé en 2014, a pris de 
l'envergure et j'en suis très fière. La lettre est très 
appréciée et a trouvé sa place. J'ai transmis mon 
rôle de coordination à L. Tovo (Villeneuve-sur-Lot) 
en 2019 qui coordonne avec les mêmes valeurs. 
A la veille de l'universitarisation, les conseils et les 
services du documentaliste en IFSI apportent une 
réelle valeur ajoutée à l'étudiant infirmier ainsi 
qu'au personnel et ne remplacera pas une base 
de donnée en ligne ! 
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Mont de Marsan 
 Témoignage de Catherine, cadre de santé 
documentaliste (poste à mi temps + mi temps 
administratif)   
 
Aquiress fête déjà son 5ième anniversaire... A ma 
prise de poste à mi temps à Mont de Marsan, il y 
a 3 ans, aucun contact n’avait encore été pris 
avec le réseau. L’information de son existence 
par la directrice de l’IFSI a tout de suite fait écho à 
mes besoins d’informations, et à mon souhait 
d’améliorer l’accès à la documentation nécessaire 
à leurs études aux ESI, EAS, personnes en 
formation continue. 
 
Le 1ier contact avec la personne en charge de la 
coordination a été fondateur pour moi, car de 
grande qualité. J’ai tout de suite pu obtenir les 
informations pratiques permettant de me joindre 
au réseau, pour découvrir lors de la 1ière réunion 
à laquelle j’ai pu assister, une communauté de 
personnes ressources dynamiques, soucieuses 
de l’équité d’accès des ESI à un fond 
documentaire jusque là réservé aux ESI proches 
de la FAC. La mutualisation des savoirs et le 
partage des expériences de ces professionnels 
(échanges d’outils, de techniques, d’informations), 
m’a aidée à me positionner dans ma structure 
dans des choix d’aménagement et de 
fonctionnement de notre centre documentaire     
(« dépoussiérage » du règlement intérieur du CD, 
aménagement de mes horaires de travail pour 
faciliter l’accès des apprenants après les cours, 
information de début de formation aux ESI et  
EAS, ouverture des prêts à des personnels de 
l’hôpital et/ou des personnes se préparant à des 
concours, aide personnalisée et individualisée de 
français et aux travaux de MFE, APP, Module 
5…).  
Le réseau, grâce à la qualité de ses lettres 
d’information, a été reconnu par mes 
collaborateurs, et cela a sûrement contribué à 
asseoir ma légitimité dans mon travail, dans un 
contexte d’isolement bien connu de tous les IFSI 
périphériques. Une collaboration avec l’IREPS de 
Mont de Marsan a ainsi vu le jour, améliorant la 
visibilité de cette structure auprès de nos 
apprenants, et ainsi permettant d’élargir les 
ressources dont ils disposent localement (pour 
leurs travaux personnels ou le service sanitaire). 
De même, la médiathèque, sollicitée, a accepté 
qu’une liste des documents potentiellement utiles 
aux étudiants soit élaborée et diffusée auprès 
d’eux.  
 

La fréquentation de ce lieu par nos étudiants 
semble en légère augmentation.  
 
En conclusion, un seul mot s’impose : MERCI à 
Aquiress, et longue vie encore, j’espère, même 
s’il est parfois très difficile de libérer du temps 
pour le faire vivre…  

 
 

Témoignage de Mme Malichecq, directrice 
 
« APPRECIATIONS CONCERNANT LA LETTRE 
AQUIRESS 
La création de la lettre Aquiress a permis la 
matérialisation d’un réseau qui prenait vie depuis 
2014 et cherchait à favoriser l’information et la 
communication entre instituts au profit de la 
qualité pédagogique offerte. 
L’objectif initial est selon moi largement atteint. En 
effet, la lettre est fonctionnelle dans sa 
présentation à la fois simple, claire et simplement 
illustrée. Elle permet un accès à des informations 
régionales de divers ordres :  

- Nouvelles ressources documentaires 

disponibles ou à partager, 

- Informations sur des règlementations, 

méthodes et outils  nouveaux, 

- Mise en relief de projets particuliers et 

donc revalorisation de la dynamique 

pédagogique mise en œuvre par les 

instituts, 

- Lettre ouverte à toute nouvelle idée, toute 

nouvelle expérience à faire partager en 

réseau. 
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La force de la lettre se situe notamment dans ce 
partage qui favorise l’autoévaluation et ainsi 
l’émergence de projets  innovants, l’augmentation 
de la créativité dans les programmes proposés 
par les organismes de formation. Mais au-delà de 
tous ces avantages, l’intérêt majeur de cette 
revue est de proposer fréquemment une série de 
données probantes servant d’étayage à la 
méthodologie de la démarche projet et ainsi 
favorisant la construction d’une véritable identité 
professionnelle, enrichie d’éléments scientifiques. 
Il est encore compliqué de faire vivre avec force et 
régularité cette revue du fait de la jeunesse et de 
la fragilité de ce réseau nouveau. 
Le mérite de son existence relève aujourd’hui de 
l’investissement des documentalistes régionales 
mais il appartient à chaque responsable de 
structure de porter et faire  vivre l’importance de 
l’édition de ces revues, sources de précieuses  
informations qui fédèrent et représentent nos 
instituts. » 

 
 
 
 

Coups de coeur lecture   
 
Douru, M. Putain de vies ! La boîte à bulles, 
Médecins du monde, 2019 

 
Muriel Douru est montée dans 
le camion de l’association 
Paloma qui va à la rencontre 
des TdS travailleurs.ses du 
sexe dans la région de 
Nantes... elle dresse les 
portraits des personnes 
rencontrées... 

“Putain de vies est un ouvrage 
qui m'a surpris et interpellé. A travers cette BD, 
beaucoup de ressentis du vécu s'en dégage.  

D'ailleurs, lorsque j'ai fermé l'album, je me suis dit 
" beh dis-donc, tu m'étonnes, quelle putain de vies 
pour ces personnes" et le titre résume bien tout.  
J'étais loin d'imaginer à ce point ce que vivaient 
les personnes de la nuit, cela m'a offert un 
élargissement de ma vision et m'a amené à 
réfléchir sur la facilité d'un jugement.  C'est un 
sujet tellement tabou, même encore à l'heure 
actuelle.  Je suis ravie, d'avoir eu l'opportunité de 
pouvoir lire cet ouvrage. Merci à la documentaliste 
pour cette sélection.” Marceline A. L3, IFSI 
Villeneuve-sur-Lot 

Klein, G. Oppenheimer, D. Psychologix : 
Toute la psychologie expliquée en BD. Paris : 
Les Arènes, 2018.  
ISBN 978-2-35204-725-4. 

Ce livre est une introduction à la psychologie. Il 
offre une vue synthétique illustrée de la discipline. 
Il permet au néophyte 
curieux de découvrir tous 
les aspects que revêt cette 
science et facilite son 
apprentissage. Une 
première partie explique 
les mécanismes de 
compréhension du monde 
: perception, 
apprentissage, mémoire, 
pensée. La partie deux est 
consacrée à la compréhension de soi-même : 
métacognition, émotion, motivation. La dernière 
partie s’intéresse à la compréhension des autres : 
langage, personnalité, influence sociale…  

Bordet-Petillon, S., Meklemberg, O. Le dico 
de la santé pour les enfants : 30 thèmes pour 
le bien-être au quotidien. - Hygée, 2019.  
ISBN 978-2-8109-0798-4 

 
Ce dictionnaire illustré et 
drôle rassemble toutes 
les thématiques de la 
santé et du bien-vivre au 
quotidien. On y trouve 
des informations, des 
conseils et des 
recommandations qui 
s’adressent aux enfants 
en première intention. 
Mais il pourrait être utilisé 

Juin 
2015 
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par les étudiants paramédicaux dans le cadre du 
service sanitaire lors d’interventions auprès du 
public des jeunes enfants.  

 

Agenda     
Rétrospective des réunions du réseau 

12/06/14 CH Perrens Bordeaux 

01/12/14 Marmande 

15/06/15 Villeneuve-sur-Lot 
07/12/15 Bagatelle Bordeaux 

13/06/16 Agen 

12/12/16 Libourne 

15/06/17 Croix-Rouge Bordeaux 

11/12/17 Villeneuve-sur-Lot 
17/12/18 CH Perrens Bordeaux 

25/06/19 Agen 

10/12/19 IMS Xavier Arnozan Pessac 
   

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Retrouvez les Lettres publiées sur le site 
internet Aquiress 
Lien vers le site  
Visitez-nous ! Contactez-nous ! 
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