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Estimados Associados

A Direcdo submete a vossa apreciagio, o presente relatorio de atividades e contas referente
ao exercicio de 2019.

O presente documento consiste no Relatorio de Atividades e Contas de 2019 do CESFA -
Centro Social da Freguesia de Arranho, procedimento este, anual e obrigatério nos termos
estatutarios.

Tem como principal objetivo a demonstracéo das tarefas realizadas durante o ano, a nivel
operacional e financeiro, delineada e aprovada no Or¢amento para o ano em analise.

O conteldo deste documento é subdividido em duas partes:

Operacional - relatando as atividades desenvolvidas durante o ano, dando destaque aos
principais aspetos exigidos designadamente: miss&o, objetivos, valéncias, pessoal, parcerias,
subsidios, donativos, projetos, entre outros; e

Financeira e contabilistica - constituida pelas demonstragdes financeiras exigidas por lei,

A redagé&o final foi submetida a aprovacgdo da Diregéo, ao Conselho Fiscal para analise e
emissdo do seu parecer, e posterior apresentagac e aprovagao da Assembleia Geral perante
0s associados.

Estamos cientes das dificuldades e da complexidade do momento, mas estamos certos que
com o contributo de todos o futuro sera desafiante e que vamos alcangar os objetivos
propostos, respondendo as necessidades de cada um de uma forma solidaria.

E certo, que as grandes exigéncias nos dominios econdmico e financeiro levaram a um
esforgo significativo na gestéo, crganizagao e acima de tudo exigiram contengéo e atengdo
nas praticas quotidianas e nas agdes empreendidas, de forma a garantir a sustentabilidade.
Os constrangimentos e limitages, nunca colocaram em causa a resposta as necessidades e
expetativas dos utentes e das suas familias, foco central da intervengdo de dirigentes,
voluntarios e colaboradoras.

Vamos ter que continuar muito atentos as alteragées demograficas muito marcadas pelo
aumento significativo da esperan¢a média de vida, pelo surgimento de novas problematicas
nos dominios do envelhecimento.

A terminar, a Diregdo agradece o contributo, empenho e profissionalismo que cada um deu,
a TODOS, o nosso agradecimento.

O Presidente O Tesoureiro
M~ 042 / :&/ﬂ
/(}aﬁmfﬂ” ﬂ

/
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UTENTES
A Instituigdo, em média, ao longo do ano teve 44 Utentes inscritos.

RESPOSTAS SOCIAIS
Enquadramento

A evolugdo da populagido tem-se traduzido num forte envelhecimento da mesma, dai a
importancia crescente das respostas dirigidas a populagéo idosa e, simultaneamente, a
necessidade de associar novos cuidados pelo crescente aumento das situacbes de
dependéncia e de necessidade de cuidados especiais, decorrente do aumento da esperanga
média de vida.

- Centro de Dia e Servigco de Apoio Domiciliario

O Centro de Dia é uma resposta social desenvolvida no edificio-sede, que consiste na
prestagao de um conjunto de servigos que contribuem para a manutengéo dos idosos no seu
meio sociofamiliar. E uma resposta social que se destina a acolher pessoas idosas, de ambos
0$ sexos para a satisfacdo das suas necessidades basicas.

Proporciona uma alimentagao cuidada, presta cuidados de higiene e conforto e desenvolve
atividades que fomentem o convivio, propiciando a animagéo social e a ocupagio dos tempos
livres dos seus utentes.

O Servigo de Apoio Domiciliario (SAD) € uma resposta social que consiste na prestagéo de
cuidados individualizados e personalizados no domicilio a individuos e familias quando, por
motivo de doenga deficiéncia ou outro impedimento, ndo possam assegurar temporaria ou
permanentemente, a satisfagdo das suas necessidades basicas e/ou as atividades da vida
diaria, ou seja, é a ajuda prestada por parte de outrem a uma pessoa com dificuldades em
realizar as suas tarefas e necessidades.

ACORDOS COM O INSTITUTO DE SEGURANCA SOCIAL

Por sermos uma IPSS, o CESFA, nao consegue gerar fundos (de forma autbnoma) para
desenvolver as suas atividades, recorrendo assim a fontes externas que assumem,
principaimente, a forma de acordos de cooperagao (comparticipagdes) provenientes do
Instituto da Seguranga Social.

Teve, no decorrer do ano em andlise, dois acordos celebrados, a saber: Centro de Dia (acordo
para 19 idosos), Servigo de Apoio Domicilidrio (acordo para 20 idosos), mensalmente,
consoante o mapa de frequéncia enviado no més anterior, a Instituicdo recebeu
atempadamente as comparticipagdes financeiras protocoladas.

PROMOGAO E IMAGEM DA INSTITUIGAO

Em 2019, continuAmos o desenvolvimento da pagina web institucional
hitps.//cesfa.site 123.me/ que serve para dar a conhecer a Instituigdo, divulgar as atividades
realizadas, sendo a forma mais abrangente de disponibilizar documentagdo considerada util.
E um meio de comunicagéo com toda a populagdo em geral.
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RECURSOS HUMANOS

O CESFA valoriza, as pessoas que a integram e privilegia a formagédo, as competéncias,
experiéncia e habilidades, atitude e grau de compromisso com as tarefas.

Mantemos uma postura de andlise constante da gestdo dos Recursos Humanos, no sentido
de as suas praticas irem de encontro aos objetivos institucionais.

Ao longo do ano, varias foram as dificuldades que se verificaram a nivel operacional, mais
propriamente na questdo dos recursos humanos, umas vezes devido a propria necessidade
funcional interna, designadamente por baixas médicas, outras, por orienta¢des legais e
exigéncias externas.

Para assegurar a boa organizagdo e funcionamento da Instituigdo, bem como a uma
prestacdo dos servicos aos nossos Utentes, de qualidade, tem sido necessario recorrer,
algumas vezes, a contratagdo de novos colaboradores, para cumprimento da nossa missdo
e objetivos. Atendendo a situagio financeira na qual a Instituicdo se encontra, o reforgo da
equipa de colaboradoras foi feita recorreu-se a contratagdo a termo certo (curto prazo),e
sempre que possivel através de programa de estagios profissionais e contratos de emprego.
Assim, atendendo a todos estes fatores, ao longe do ano trabalharam, em média, na
Instituicdo, 11 colaboradoras.

CONSIGNAGAO IRS

Continuamos com a campanha de apoio a consignagéo de 0,5% do IRS de todos aqueles
que queiram colaborar com a instituigao. A totalidade dos impostos que pagamos destinam-
se a financiar as despesas publicas do Estado sem nés decidirmos diretamente onde sdo
aplicados. A Unica excec¢do existente & a possibilidade de destinar 0,5% do nosso IRS a uma
determinada Instituigdo Particular de Solidariedade Social (IPSS), de acordo com a
regulamentacdo da Lei n® 16/2001, de 22 de junho. Esta consignacao fiscal, ndo representa
qualquer custo adicional para o contribuinte.

ATIVIDADES DE ANGARIAGAO DE FUNDOS

A Diregcdo este ano, decidiu adquirir uma viatura, devido a necessidade de continuar a
assegurar as refeigdes que serve diariamente aos utentes, e dado que o desgaste da viatura
existente era notério. Desta forma, solicitamos a diversas entidades donativos para
comparticipa¢do na compra da mesma, uma vez que a disponibilidade financeira no momento
era bastante limitada.

VOTO DE PESAR PELO FALECIMENTO DE SOCIOS E AMIGOS

Ha pessoas que, pelo muito que fizeram em vida, deixam um legado imperecivel, fonte de
inspiragdo permanente para geragdes presentes e futuras. A Dire¢do coloca a consideragao
da Assembleia um voto de pesar abrangente a todos aqueles que "partiram™ no decorrer do
ano de 2019, tendo sido sdcios ou simplesmente amigos e/ou doadores da Institui¢éo.




Pag. 04

Relatorio de Atividades e Confas -201

RELATORIO de GESTAO | CONTAS

ELEMENTOS CONTABILISTICOS:

A Instituicdo mantém a sua situagio financeira regularizada, com as Colaboradoras, Terceiros
(Fornecedores, Clientes, Associados, Instituigdes Bancarias, etc.) e com o Estado (Autoridade
Tributaria e Seguranga Social).

A Instituigdo ndo tem qualquer divida em mora.

Garantir o cumprimento de todas as responsabilidades é um objetivo e uma realidade sempre
presente em todos 0s mecanismos de gestdo e de tomada de decisdo.

Os resultados do exercicio do ano transato demonstram as preocupagées que, anualmente
reiteramos e que de uma forma simples e objetiva todos os associados e leitores deste
documento podem analisar e confirmar.

Em 2019, apresentou um prejuizo de Euros: 20.908,76 €, menor que no ano homdélogo,
justificado pela redu¢do, maioritariamente, dos gastos com os recursos humanos e
servigos e fornecimentos externos, uma vez que tentamos ao maximo utilizar
eficientemente os recursos disponiveis.

Com a adogdo do SNC-ESNL as informagdes de natureza econdmica e financeira encontram-
se explicadas com grande detalhe nas Demonstra¢bes Financeiras, para o mesmo se remete

a explicagio da formacgio dos resultados liquidos.

AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

O objetive das demonstragdes financeiras € o de proporcionar informacéo fiavel acerca da
posicdo e do desempenho financeiro de uma determinada entidade que seja util nas
respetivas tomadas de decisdes econdmicas, permitindo, simultaneamente, mostrar os

resultados da gestdo e dos recursos que |Ihes foram confiados e colocados a disposicao.
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BALANCO

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2013
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m} AﬁTSOfT

Valores em EURO

Pgleng 4
- RUBRICAS” Lnoras | 31 Dez28d9 | 31 Cez2eis
ATIVD
Ativo nao corrente
Alivos fixos tangiveis 256 86346 I42 71339
utros investimentos financeiros t D& 34 11181t
38 379.50 243 25T 80
Ativo correnbe
Enventarios tFRI.I% I222CB
[Chentes £ 357.05 L 4Te. S8
[ hikros créditos o naceber 25,40 421.09
Driferirmentss 1812 TR a5I42
[Cana & depdsitos bancarios J¢ 983 52 78 894 07
EVIT Y 90 5%6 04
Total do ativo 314 15723 134 445,64
CAPLTAL PROPRID E PASSIVO
[Capital praprio
Resultados transitudas Z91 €87 52 331 BE3.9%
Ajustamentos/outras variagdes no capitsl propric 15 647 38 15 847 30
0T 214 R0 347 536,37
Resultads liquido do periodo - 20 308 76 - 40 221,47
286 05 14 30T 314,80
Total do capital préprio I96 408 14 IGT 334,90
Passiva
Passivo ndo corrente
Passivo corrente
Fonecedoras £ %34 &9 4 703,55
Estado & putros ertes piiblicos 361 48 3 008,95
[ ntras dividas @ pagar 17 850, %1 (74213
775108 2T 12374
Total do passive 2775109 27 123,74
Total do capital prépric e do passivo 14 157,23 334 443,84
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.|
QC anrsory Q) ARTSOFY
. EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019
CENTRO SOCIAL DA FREGUESIA DE ARRANKQ Valores em EQROQ
Fagina 1
- RENDIMENTOSEGASTOS - - - .- | NOTAS | - ':_31_De220_1§, . 31 Dez 2018
Yendas e servigos prestados HUESIR:1] 118 362.49
Subsidios 3 exploracio B4 903,58 B4 504.09
Custe das mercadorias vendidas » matirias consumidas {28 947.23) { 38 674.13)
Fornecimentos e senvicas extarnos {46 383.31) {54 435.20
Gastes com 0 pessoal { 146 337.05) { 143 899.71})
Quitras rendimentos e ganhos 20 161.53 1§ 872.50)
Qutros gastes e perdas { 735.28) { 169.86)
Resultado antes de depreciacies, gastos de financiamento e impostos ( & 846,16} {22 439,82)
Gastos/ravarsies de depreciagdo o amortizacio { 14 062.60) {17 781.65;
Resultado operacional {(antes de gastos de financiamento e impostos) { 20 908,76} {40 221,47)
Resultado antes de impostos { 20 908,76) {40 221,47)
Resultado Hyuido do periodo { 20 908,76) {40 221,47)
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ANEXO AS DEMONTRACOES FINANCEIRAS
1. ldentificacdo da entidade:

O centro Social da freguesia de Arranho, trata-se de uma Instituigao de Utilidade Publica
de Solidariedade Social -IPSS, entidade sem fins lucrativos.

A instituigdo tem o contribuinte fiscal nimero 503487821 e nliimero de seguranca social
20004136390.

Todos os factos materialmente relevantes estdo mencionados nas notas pelo que as notas
ndo mencionadas ou ndo se aplicam a empresa ou n3o se verificarem durante o exercicio.
As quantias apresentadas nas notas seguintes sdo referidas em euros.

As notas ndo mencionadas nac se aplicam ou respeitam a factos ou situagbes nao
materialmente relevantes ou que ndo ocorreram no exercicio.

2. Referencial contabilistico de preparacdo das demonstracdes financeiras:

As demonstragdes financeiras anexas estéo em conformidade com todas as normas que
integram o regime de normalizagdo contabilistica para as entidades do sector ndo lucrativo.
Devem entender-se como fazendo parte daquelas normas as Bases para a Apresentagdo
de Demonstra¢des Financeiras, os Modelos de Demonstragdes Financeiras, o Cédigo de
Contas e as Normas Contabilisticas e de Relato Financeiro (NCRF- ESNL).

3. Principais politicas contabilisticas:

Bens do patriménio histérico, artistico e cultural {Ativos fixos tangiveis)

Os bens adquiridos s&o mensurados ao custo de aquisi¢do, o qual inclui as despesas
adicionais de compra. Posteriormente sdo mantidos ao custo histérico liquidos das
respetivas depreciagdes e perdas por imparidade acumuladas.

As depreciacbes sdo efetuadas tendo por base as taxas definidas fiscaimente, sendo que
a Empresa considera que reflelem adequadamente a vida util estimada dos bens, sendo
apresentadas como segue:

Edificios e outras construgbes 3 a 50
Equipamento basico 4 a 10
Equipamento Transporte 4
Equipamento administrativo 3e 8
Outros ativos tangiveis 1a8
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Valores a receber

Os valores a receber s&o inicialmente mensurados ao custo, podendo posteriormente ser
reduzidos pelo reconhecimento de perdas por imparidade, sendo esta perda apenas
reconhecida quando existe evidéncia objetiva de que a Empresa néo recebera a totalidade
dos montantes em divida.

Caixa e equivalentes de caixa

A caixa e seus equivalentes englobam os valores registados no balanco com maturidade
inferior a doze meses a contar da data de balango, onde se incluem a caixa e as
disponibilidades em instituicbes de crédito.

Rendimentos e gastos

Os rendimentos e gastos s&o registados no periodo a que se referem independentemente
do seu pagamento ou recebimento, de acordo com o principio de contabilidade em regime
de acrescimo. As diferengas entre os montantes recebidos e pagos e as correspondentes
receitas e despesas sio registadas nas rubricas de Qutros ativos ou passivos conforme
sejam valores a receber ou a pagar.

A Administragdo considera que as escolhas efetuadas sdo apropriadas e que as
demonstragdes financeiras apresentam de forma adequada a posigdo financeira da

sociedade e o resultado das suas operagbes em todos os aspetos materiaimente
relevantes

4. Fluxos de caixa

A quantia constante no balango esta disponive! para uso imediato.

5. Politicas Contabilisticas, alteracdes nas estimativas contabilisticas e erros

Nas demonstragoes financeiras do periodo corrente ndo se verificaram:

sAlteracdes nas politicas contabilisticas;
sAlteragdes de estimativas;
sErros materialmente relevantes com impacto nas demonstragées financeiras.
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6. Bens do patriménio histérico, artistico e cultural- Ativos Fixos Tangiveis:

Quantia
escriturada  286.522,99 61.739.61 56.051,18 6.178,11 21.44461 431.936,50
bruta iniciaf

Efj;euﬁfgj" (51.169,81) (54.974.48) (56.051,18)  {5.69243)  (21.32521} (189.213,11)

Quantia

Ef‘f‘ﬂ}:’a"a 235.358,18 6.765,13 0,00 485,68 119,40  242.723,39

inicial

Movimentos
do periodo

Aquisighes 27.362,37 840,00 28.202,37

Depreciaca
do‘;xe:d‘fé’ (4.75320)  (3.373.42)  (4.560.39) {1.256,19) (119,40)  (14.062,60)

Quantia
escriturada 230.604,98 3.391,71 22.801,98 69,49 0,00 256.863,16
final

Divulga¢des por cada classe de ativos fixos tangiveis:

As bases de mensuragao utilizadas dos ativos fixos tangiveis t8m uma vida util finita, sendo
utilizado o método da linha recta no registo das amortizacbes, imputadas numa base
sistematica pelo periodo de vida Util que estimamos, conforme descrito na Nota 3.2.

7. Inventarios:

Os inventarios s&o inicialmente reconhecidos pelo seu custo de aquisigdo ou de produgao,
o qual inclui os custos de compra, de conversado e outros custos incorridos para colocar as
mercadorias no seu local atual e na sua condigéo.
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Inventario |nicial 2.252,08
Compras 35.660,20
Regularizagbes 7.167,00
Inventaric Final 1.798,05
Custo das Mercadorias vendidas e matérias

i 28.947,23
consumidas

8. Rédito:
O rédito compreende o justo valor da venda e/ou prestacdc de servigos, liquidos de

impostos e descontos. Durante o exercicio de 2019 verificou-se uma diminuigdo no valor
das quotizacgdes.

9. Subsidios:

QO valor relevado em Subsidios esta relacionado com os seguintes projetos (mais
relevantes):

. Centro de dia: 26.664,84€
. Apoio domiciliario: 58.240,74€

Estes subsidios sdo efetuados pelo Centro Regional de Seguranga Social.

10.Instrumentos Financeiros/Ativos e passivos financeiros

Os instrumentos financeiros detidos pela Empresa enconfram-se mensurados ao custo,
menos qualquer perda por imparidade.

O detalhe da rubrica de clientes apresenta-se no quadro:
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SRR

Clientes gerais -‘Uténtes 5.357.05;
Perdas por imparidade acumuladas 0,00
Total 5.357,05

A conta de clientes, regista os valores das mensalidades que se encontram por pagar. O
valor diminuiu, em relagdo ao ano anterior, e 0s atrasos sdo considerados normais.

Nao existem financiamentos obtidos.

Fornecedores e outras contas a pagar

O detalhe da rubrica de fornecedores apresenta-se como segue:

‘l‘—:(’)‘rknece ores bon a éorrentem 693669
Fomecedores letras a pagar 0,00
Total 6.936,69

Houve uma diminuic&o do valor em divida a fornecedores em relagdo ao ano anterior.

11. Beneficios dos empregados, pessoas ao servico e gastos com o pessoal

O ndmero médio de pessoas ao servico da Empresa durante o exercicio foi de 11
colaboradores. NZo foram criados quaisqguer beneficios a longo prazo para _0s
empregados. Os membros dos 6rgdos diretivos ndo recebem qualquer remuneracao.
Houve um aumento significativo nos custos com o pessoal em relagdo ao ano anterior,

provenientes de uma atualizagdo salarial obrigatoria e contratagao de uma funcionaria.
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Remuneragdes do pessoal 169.86 1
Encargos sobre remuneragbes 24.587,05
Seguros de acidentes no trabalho e doengas prof. 1.737,08
Outros gastos com ¢ pessoal 10.151,56
Total 146.337,06

11. Divulgacdes exigidas por diplomas legais:

Subsidios & exploragao 84.205,58
Prestagtes Servicos 110.431,81
Custo das mercadorias vendidas e matérias consumidas ‘ 28.947.23
Fornecimentos e Servigos Externos 46.325,51
Gastos com o pessoal 146.337.06
Patrimonio - Quantia escriturada finais 256.863,16

12. Oufras Informacoes:

a data quaisquer eventos subsequentes, com impacto significativo
Financeiras de 31 de dezembro de 2019.

( AY
Conta/bi ista ado

=




