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29 травня  2020 року       

Звіт
керівника навчального закладу


Протягом звітного періоду з 01 червня 2019 року управління навчальним закладом здійснював відповідно до норм статуту, правил внутрішнього трудового розпорядку, колективного договору, дотримувався посадових обов’язків, законодавства України та інших нормативних актів, що регламентують роботу загальноосвітнього навчального закладу. Основний акцент звернено на дотримання всіма учасниками навчально-виховного процесу норм чинного законодавства.


Питання навчально-виховної роботи та її результативності виносилися на загальношкільні батьківські збори, предметом особливої уваги вони були на кожних класних батьківських зборах. Тому сьогодні я зупинюся лише на найважливіших, на мою думку, питаннях управління навчально-виховною роботою.

Протягом 2019 -2020 навчального року в навчальному закладі навчалося 63 здобувачі освіти: 1-4 класи - 35 учнів (чотири повні класи); 5-9 класи – 25 учнів (три повні класи); 10-11 класи – 3 учні. Відсутні повні класи: 5, 8,10,11: учні навчалися на індивідуальному графіку в кількості 7 школярів. Протягом навчального року безпосередньо здійснював контроль над роботою з вивчення стану навчально-виховного процесу у цих класах. Персонально здійснював щоденний контроль за відвідуванням учнями навчального закладу, спільно з класоводами та класними керівниками з’ясовував причини відсутності на уроках. Учні,  які тимчасово не відвідували навчальний заклад, подавали медичні довідки чи письмові пояснення батьків про причини відсутності на заняттях. Виправдала себе  система телефонного зв’язку з батьками. Спільно з класними керівниками та медичною сестрою відповідно до чинної Інструкції провів розподіл учнів на групи для занять на уроках фізичної культури, затвердив списки школярів, віднесених до підготовчої та спеціальної груп.

Спільними рішеннями педагогічної ради (від 31 травня 2019 року №7) здобувачів освіти переведено до наступних класів. 
Відповідно до Закону України «Про загальну середню освіту», наказу Міністерства освіти і науки України від 07.04.2005 року №204 «Про прийом дітей до 1 класу загальноосвітніх навчальних закладів», враховуючи інструктивно-методичні рекомендації, зазначені у листах Міністерства освіти і науки України від 02.07.2007 року № 1/9-407 «Організація навчально-виховного процесу в 1 класі», від 14.02.2015 року № 1/9-71 «Щодо роз’яснення порядку приймання дітей до 1-го класу загальноосвітніх навчальних закладів» та з метою створення сприятливих умов для навчання першокласників під час адаптаційного періоду,  згідно поданих заяв батьків до 1 класу було зараховано 8 школярів. Із навчального закладу з врученням свідоцтв про базову середню освіту загального зразка випущено 3 чоловік (рішення педагогічної ради від 14.06.2019 року протокол № 8), атестатів про повну середню освіту вручено всім випускникам з додатками в кількості 8 чоловік (рішення педради від 21.06.2019 року протокол № 9).

Заклад укомплектовано педагогічними кадрами: 17 вчителів ( 2 педагогічних працівників працювало по сумісництву). В  навчальному закладі функціонує шкільна бібліотека об’єднана з сільською, в якій працює 1 бібліотекар. Згідно типових штатних нормативів загальноосвітніх навчальних закладів № 1308/18603 від 22 грудня 2010 року, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України 06.12.2010 року № 1205:

Штатний розпис на 02 вересня 2019 року

	№ п/п
	Назва структурного підрозділу та посад
	Кількість штатних посад

	1.
	Директор
	1

	2.
	Заступник директора
	0,5

	3.
	Пед..-організатор
	0,5

	4.
	Сестра медична
	0,25

	5.
	Бібліотекар
	0,5

	6.
	Прибиральник службових приміщень
	3

	7.
	Двірник - садівник
	1

	8.
	Робітник по обслуговуванню
	1

	9.
	Сезонний оператор
	4

	10.
	Пед. персонал
	15.3

	11.
	Кухар
	0,5

	12.
	Підсобний робітник кухаря
	0,75



 З дотриманням чіткого алгоритму провів розподіл педагогічного навантаження на навчальний рік згідно рішення педагогічної ради від 30 серпня 2019 року протокол № 1; на засіданні педагогічної ради від 23 травня 2019 року  згідно навчальних програм з комплектацією заплановано орієнтовне навантаження педагогічних працівників  на 2019 – 2020 навчальний рік. Під час розподілу навантаження не було ніяких скарг педагогів.

У встановленні чинним положенням про атестацію терміни здійснив усі організаційні заходи щодо її проведення. Керував роботою атестаційної комісії.


Навчально-виховний процес здійснювався відповідно до робочого навчального плану схваленого педагогічною радою  від 31.08.2018 протокол №2.
Варто зазначити, що з 12 березня 2020 року відповідно до статті 3 Конституції України, Постанови Кабінету Міністрів України від 11 березня 2020 року                     № 211, «Про запобігання поширення на території України короновірусу COVID-19», листа Міністерства освіти і науки України від 11 березня 2020  № 1/9-154, розпорядження голови Волинської обласної державної адміністрації від 11 березня 2020року № 131 «Про запобігання поширення на території області короновірусуCOVID-19», розпорядження голови Городищенської сільської ради від 12 березня 2020 року № 17/01.02 «Про запобігання поширенню на території громади короновірусу COVID-19 та створення комісії ТЕБ та НС Городищенської сільської ради », рішення комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій Городищенської сільської ради від 12.03.2020 № 01, наказу по навчальному закладу від 12.03.2020 року № 01- аг «Про призупинення навчання у зв’язку з карантином з 12.03. по 03.04 у 2020 року», Положення про дистанційне навчання, затвердженого наказом МОН України 25.04.2013 № 466, зареєстрованого в Мінюсті України 30 квітня 2013 року № 703/23235 навчання в школі проводилося дистанційно.
11 березня в закладі була проведена зустріч з сімейним лікарем Олійник Т.О., шкільної медсестрою Скопюк Р.В., які роз’яснюючи роботу про правила поведінки під час епідемії короно вірусу.
Тому виконання навчальних планів та програм відбулося за рахунок онлайн уроків через платформу Zoom, контрольних тестувань на платформі «На урок», «Наш клас», GoogleClassroom , ClassDojo.  Для проведення практичних та лабораторних робіт використовувалися заняття в віртуальних лабораторіях, STEM-тижні та уроки всеукраїнської онлайн школи. Всі педагоги школи при пояснення нового навчального уроку використовували відео та аудіоматеріали з  каналів Ютуб, вчителі історії,  географії, української та зарубіжної літератури проводили віртуальні екскурсії  музеями України та світу.  Всі вчителі вели навчання також за допомогою створених груп у вайбері. 
Протягом даного періоду колектив школи працював над проблемою «Формування компетентностей учнів», школярі приймали участь у запланованих предметних олімпіадах і окремі здобули призові місця. (зокрема: Павлусь Степан 9 клас – ІІ місце в олімпіаді  з історії, Павлусь Андрій 11 клас – ІІ місце в ІІ етапі шкільної олімпіади з географії, ІІ місце у ІІ етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт слухачів Волинського відділення МАН України, Вербіцька Марія –Вікторія 9 клас - ІІІ місце з біології).  Команда навчального закладу  брала активну участь у спортивних змаганнях з легкої атлетики серед команд ОТГ і зайняла ІІІ місце та І місце з міні-футболу серед команд ОТГ. В навчальному закладі було проведено роботу педагогічного семінару «Впровадження інноваційних підходів в НУШ. Обмін досвідом між педагогами навчального закладу» із взаємовідвідуванням уроків у початкових класах. Відкриті уроки провели такі педагоги: Бурим І.В. – англійська мова 1 клас, Мельничук А.А. – музика 1 клас, Дідич В.М. – математика 1 клас, Крищук Ж.О. – українська мова 2 клас. В навчальному закладі було проведено окружне методобєднання  вчителів англійської мови. Бібліотекар Береза Г.В. спільно з класоводами організувала та провела захід «Бібліотека для НУШ». Організовані та проведені навчальні екскурсії для школярів у музей Волинської ікони та  Воротнівський біосферний заказник.  Проводилась робота з обдарованими дітьми.
 В навчальному закладі  налагоджена виховна робота. Згідно календаря знаменних дат на 2019-2020 навчальних рік було проведено і відзначено:

1). День знань;

2) Міжнародний день письменності;

3) День миру;

4) зустріч з письменниками ОТГ Сидорчуком Миколою та Михайлом Луцюком;
5) День працівників освіти;

6)  Участь в урочистостях з нагоди дня працівників сільського господарства;

7) День українського козацтва;

8) Міжнародний день шкільних бібліотек. Акція «Подаруй книгу»;
9) День визволення України від фашистських загарбників;

10) Міжнародний день толерантності. Круглий стіл з батьками;

11) День памяті жертв голодомору та політичних репресій. Всеукраїнська акція «Запали січку»;

12) Всесвітній день боротьби зі СНІДом;
13) День збройних сил України;

14) Дитячий ранок «Іде Святий Миколай»;

15) Вечір для старшокласників «Новорічні бажання»;

16) Історико-патріотична година  «Памятай про крути»;

17) День Героїв Небесної Сотні;

18) Літературно-митецька година до дня народження поетеси Лесі Українки;

19) Звіт художньої самодіяльності;

У зв’язку з карантином виховні заходи проводились в онлайн режимі:

20) День вишиванки;

21) День памяті та примирення;

22) День матусь;

23) Свято Останнього дзвоника;

Учні та вчителі навчального закладу взяли активну участь в організації та проведені Дня Захисника та Дня Української Армії. Були запрошені на святкування представники громадської організації «Криївка Волині» - Віктор Кривцун, Сергій Мельничук та місцеві атовці. В рамках протидії булінгу було проведено акцію «16 днів проти насильства» . З метою вивчення правил вуличного руху відбулася зустріч школярів 1- 4 класів з представниками поліції Луцького райвідділу на тему «Безпека дорожнього руху – це життя».

В навчальному закладі налагоджена гурткова робота (хореографічний гурток – 48 учнів), «Подорож у часі» - ювілейний концерт колективу, робота з обдарованими дітьми, проведено відкриті виховні години в кожному класі (І в семестр), школа співпрацює з батьками школярів, з службою у справах дітей та відділом юстиції. 
У закладі проводяться екологічні акції: «Посади своє дерево», «Батарейки здавайсь», «Чисте довкілля», «Екоторба – це модно», «Залиши свою ялинку в лісі», «Друге життя для сміття».  

З питань навчально-виховної роботи в закладі  видано ряд наказів, які стилістично, чітко, аналітично та коректно оформлені.

Ефективно вирішувалися фінансово-господарські проблеми, зокрема: здійснено поточний ремонт вестибюлю, шкільної їдальні, душових  кабін, підсобних приміщень, місць загального користування: коридори, сходові марші, туалетів, надвірних споруд, котельні, лавок; придбання інвентарю в шкільну їдальну згідно санітарних вимог, обладнання для 1 класу (НУШ) – парти, фарби та будматеріали. Загальна сума використаних коштів 195956,65 грн. (фінансування: Городищенська сільська рада); 

Здійснював управління організацією гарячого харчування в закладі та контроль за ним. Призначено відповідальних за харчування, визначено їх обов’язки.
Медичне обслуговування учнів здійснювалося медичною сестрою, із якою був укладений відповідний договір. Всі школярі пройшли медичний огляд своєчасно.

На постійному контролі тримав питання охорони праці та безпеки життєдіяльності учнів та працівників. Всі безперечно дотримувалися правил техніки безпеки, санітарії, пожежної безпеки. Упродовж звітного періоду як і з учнями, так і з працівниками не було нещасних випадків.

Переді мною стояло завдання прозвітувати свій вклад у розвиток закладу, розкрити , який вплив на нього мали прийняті управлінські рішення. Я зупинився на основних питаннях моєї управлінської діяльності, але ще було чимало короткотривалих та довготривалих поточних питань, які хоч і були дрібними, проте вагомими та вимагали певного часу і зусиль для їх вирішення. Головне те, що ми , визначивши перспективні напрями розвитку навчального закладу, успішно працюємо над їх реалізацією. Наявні результати і здобутки – це не лише моя особиста заслуга, це кропітка, творча, наполеглива, самовіддана праця педагогів, кожного члена трудового колективу, батьків та громадськості. За це всім хочу висловити щиру вдячність.
ПРОТОКОЛ № 1

засідання трудового колективу, батьківського активу 

Несвічівського ЗЗСО І – ІІІ ступенівГородищенської сільської ради Луцького району Волинської області

від 29.05.2020
Голова  - Іванова О.Б.

Секретар – Олійник Т.С.
Присутні  - ---  Відсутні - -

ПОРЯДОК ДЕННИЙ

1. Звіт дирекції школи з питань: фінансово – господарська діяльність; навчальний процес; виховний процес.

1.1. Слухали: директора школи Муху Юрія Юліановича. Він прозвітувався про фінансово – господарську діяльність навчального закладу: 
здійснено поточний ремонт вестибюлю, шкільної їдальні, душових  кабін, підсобних приміщень, місць загального користування: коридори, сходові марші, туалетів, надвірних споруд, котельні, лавок; придбання інвентарю в шкільну їдальну згідно санітарних вимог, обладнання для 1 класу (НУШ) – парти, фарби та буд матеріали для поточного ремонту. Загальна сума використаних коштів 195956,65 грн. (фінансування: Городищенська сільська рада);
Виступили: голова батьківського комітету Павлусь Інна Миколаївна, Гресько Сергій Миколайович. В своїх виступах вони підтвердили про здійсненні роботи в господарстві навчального закладу.

Ухвалили: роботу з фінансового – господарської діяльності за 2019 – 2020н.р. вважати задовільною.

1.2. Слухали: заступника директора з навчально-виховної  роботи – Байбулу Юрія Володимировича, який підвів підсумок навчального закладу з навчальної роботи. А саме, колектив школи працював над проблемою «Формування компетентностей учнів», школярі приймали участь у запланованих предметних олімпіадах і окремі здобули призові місця: (зокрема: Павлусь Степан 9 клас – ІІ місце в олімпіаді  з історії, Павлусь Андрій 11 клас – ІІ місце в ІІ етапі шкільної олімпіади з географії, ІІ місце у ІІ етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт слухачів Волинського відділення МАН України, Вербіцька Марія –Вікторія 9 клас - ІІІ місце з біології).  команда навчального закладу  брала активну участь у спортивних змаганнях з легкої атлетики серед команд ОТГ і зайняла ІІІ місце та І місце з міні-футболу серед команд ОТГ. В навчальному закладі було проведено роботу педагогічного семінару «Впровадження інноваційних підходів в НУШ. Обмін досвідом між педагогами навчального закладу» із взаємовідвідуванням уроків у початкових класах. Відкриті уроки провели такі педагоги: Бурим І.В. – англійська мова 1 клас, Мельничук А.А. – музика 1 клас, Дідич В.М. – математика 1 клас, Крищук Ж.О. – українська мова 2 клас. В навчальному закладі було проведено окружне методобєднання  вчителів англійської мови. Бібліотекар Береза Г.В. спільно з класоводами організувала та провела захід «Бібліотека для НУШ». Організовані та проведені навчальні екскурсії для школярів у музей Волинської ікони та  Воротнівський біосферний заказник.  
Виступили: вчителі – предметники, які проаналізували свою роботу.

Ухвалили: роботу колективу школи у навчальному процесі вважати задовільною.

Слухали:  педагога-організатора Шабалу З.К. в школі налагоджена гурткова робота, (хореографічний гурток – 48 учнів), «Подорож у часі» - ювілейний концерт колективу, робота з обдарованими дітьми, проведено відкриті виховні години в кожному класі (І в семестр), школа співпрацює з батьками школярів, з службою у справах дітей та відділом юстиції. 
У закладі проводяться екологічні акції: «Посади своє дерево», «Батарейки здавайсь», «Чисте довкілля», «Екоторба – це модно», «Залиши свою ялинку в лісі», «Друге життя для сміття».  

Виступили: класні керівники та класоводи школи.

Ухвалили: роботу школи з виховної роботи вважати задовільною.

Ухвалили: роботу колективу школи за 2019 – 2020 навчальний рік вважати задовільною; директор відповідає займаній посаді (згідно онлайн голосування: задовільно - 41, незадовільно - -).

Голова                                                О.Б. Іванова
Секретар                                             Т.С. Олійник
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