
SANTIAGO, 24 DE AGOSTO DE 2021

Certificado de Pagos de Cotizaciones Previsionales

La empresa PREVIRED, que suscribe, certifica:

Que, las cotizaciones previsionales del Sr.(a) GABRIEL        LUIS AYALA AYALA, Rut: 8.479.464-3, por los períodos e instituciones de
previsión que a continuación se indican, se encuentran pagadas por su empleador CONDOMINIO EDIFICIO DON ORLANDO, Rut:
65.087.103-0, mediante el sistema de pago electrónico a través del sitio Internet www.previred.com

Institución de Previsión Mes y año
Remuneraciones

Tipo Pago Remuneración
Imponible

Monto
Cotizado

Fecha de
Pago

N° Folio
Planilla

PROVIDA (SIS) Septiembre 2019 REM $301.000 $4.605 21/09/2019 2005201909015193

PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Septiembre 2019 REM $301.000 $34.465 21/09/2019 2005201909015193

PROVIDA (AFC) Septiembre 2019 REM $301.000 $9.030 21/09/2019 2005201909015193

FONASA (COTIZACION SALUD) Septiembre 2019 REM $301.000 $21.070 21/09/2019 2017190900040510

ISL (EX - INP) (COTIZACION ACCIDENTE DEL
TRABAJO)

Septiembre 2019 REM $301.000 $2.799 21/09/2019 0000000167996291

PROVIDA (SIS) Octubre 2019 REM $301.000 $4.605 20/11/2020 2005202011029468

PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Octubre 2019 REM $301.000 $34.465 20/11/2020 2005202011029468

FONASA (COTIZACION SALUD) Octubre 2019 REM $301.000 $21.070 20/11/2020 2017201100069435

PROVIDA (SIS) Noviembre 2019 REM $301.000 $4.605 04/12/2019 2005201911239742

PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Noviembre 2019 REM $301.000 $34.465 04/12/2019 2005201911239742

PROVIDA (AFC) Noviembre 2019 REM $301.000 $9.030 04/12/2019 2005201911239742

FONASA (COTIZACION SALUD) Noviembre 2019 REM $301.000 $21.070 04/12/2019 2017191100508223

ISL (EX - INP) (COTIZACION ACCIDENTE DEL
TRABAJO)

Noviembre 2019 REM $301.000 $2.799 04/12/2019 0000000169910614

PROVIDA (SIS) Diciembre 2019 REM $301.000 $4.605 20/11/2020 2005202011029433

PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Diciembre 2019 REM $301.000 $34.465 20/11/2020 2005202011029433

FONASA (COTIZACION SALUD) Diciembre 2019 REM $301.000 $21.070 20/11/2020 2017201100069358

PROVIDA (SIS) Enero 2020 REM $301.000 $4.605 21/01/2020 2005202001035222

PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Enero 2020 REM $301.000 $34.465 21/01/2020 2005202001035222

PROVIDA (AFC) Enero 2020 REM $301.000 $9.030 21/01/2020 2005202001035222

FONASA (COTIZACION SALUD) Enero 2020 REM $301.000 $21.070 21/01/2020 2017200100092054

Tipos de Pago: Remuneraciones(REM); Gratificaciones(GRA); Retroactivos(RET); Bonos Ley(LEY)

Que, el detalle de pagos*, informado por el citado empleador a las diferentes instituciones de previsión, se encuentran en el portal de internet de PREVIRED y, conforme se
establece en dictamen N° 3673/181, de 4 de octubre de 2001, de la Dirección del Trabajo, tal información reemplaza a las respectivas planillas de declaración y pago simultáneo
de cotizaciones previsionales que se deben mantener en los lugares en que se prestan los servicios.

Se extiende el presente certificado a solicitud del empleador.

Certificado Electrónico

24/08/2021
06:55:31

PREVIRED

* Pago conforme a Circular 1.888 de 08.03.2001 de la Superintendencia de Seguridad Social y letra B, Título VIII, Libro II del Compendio de Normas de la Superintendencia de
Pensiones.



SANTIAGO, 24 DE AGOSTO DE 2021

Certificado de Pagos de Cotizaciones Previsionales

La empresa PREVIRED, que suscribe, certifica:

Que, las cotizaciones previsionales del Sr.(a) GABRIEL        LUIS AYALA AYALA, Rut: 8.479.464-3, por los períodos e instituciones de
previsión que a continuación se indican, se encuentran pagadas por su empleador CONDOMINIO EDIFICIO DON ORLANDO, Rut:
65.087.103-0, mediante el sistema de pago electrónico a través del sitio Internet www.previred.com

Institución de Previsión Mes y año
Remuneraciones

Tipo Pago Remuneración
Imponible

Monto
Cotizado

Fecha de
Pago

N° Folio
Planilla

ISL (EX - INP) (COTIZACION ACCIDENTE DEL
TRABAJO)

Enero 2020 REM $301.000 $2.799 21/01/2020 0000000171258090

PROVIDA (SIS) Febrero 2020 REM $301.000 $4.605 21/02/2020 2005202002038542

PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Febrero 2020 REM $301.000 $34.465 21/02/2020 2005202002038542

PROVIDA (AFC) Febrero 2020 REM $301.000 $9.030 21/02/2020 2005202002038542

FONASA (COTIZACION SALUD) Febrero 2020 REM $301.000 $21.070 21/02/2020 2017200200097252

ISL (EX - INP) (COTIZACION ACCIDENTE DEL
TRABAJO)

Febrero 2020 REM $301.000 $2.799 21/02/2020 0000000172084628

PROVIDA (SIS) Marzo 2020 REM $320.500 $4.904 06/04/2020 2005202003272978

PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Marzo 2020 REM $320.500 $36.697 06/04/2020 2005202003272978

PROVIDA (AFC) Marzo 2020 REM $320.500 $9.615 06/04/2020 2005202003272978

FONASA (COTIZACION SALUD) Marzo 2020 REM $320.500 $22.435 06/04/2020 2017200300582642

ISL (EX - INP) (COTIZACION ACCIDENTE DEL
TRABAJO)

Marzo 2020 REM $320.500 $2.981 06/04/2020 0000000173213367

PROVIDA (SIS) Abril 2020 REM $320.500 $4.904 02/05/2020 2005202004080801

PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Abril 2020 REM $320.500 $36.697 02/05/2020 2005202004080801

PROVIDA (AFC) Abril 2020 REM $320.500 $9.615 02/05/2020 2005202004080801

FONASA (COTIZACION SALUD) Abril 2020 REM $320.500 $22.435 02/05/2020 2017200400186627

ISL (EX - INP) (COTIZACION ACCIDENTE DEL
TRABAJO)

Abril 2020 REM $320.500 $2.981 02/05/2020 0000000173819804

PROVIDA (SIS) Mayo 2020 REM $320.500 $4.904 05/06/2020 2005202005283967

PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Mayo 2020 REM $320.500 $36.697 05/06/2020 2005202005283967

PROVIDA (AFC) Mayo 2020 REM $320.500 $9.615 05/06/2020 2005202005283967

FONASA (COTIZACION SALUD) Mayo 2020 REM $320.500 $22.435 05/06/2020 2017200500531219

Tipos de Pago: Remuneraciones(REM); Gratificaciones(GRA); Retroactivos(RET); Bonos Ley(LEY)

Que, el detalle de pagos*, informado por el citado empleador a las diferentes instituciones de previsión, se encuentran en el portal de internet de PREVIRED y, conforme se
establece en dictamen N° 3673/181, de 4 de octubre de 2001, de la Dirección del Trabajo, tal información reemplaza a las respectivas planillas de declaración y pago simultáneo
de cotizaciones previsionales que se deben mantener en los lugares en que se prestan los servicios.

Se extiende el presente certificado a solicitud del empleador.

Certificado Electrónico

24/08/2021
06:55:31

PREVIRED

* Pago conforme a Circular 1.888 de 08.03.2001 de la Superintendencia de Seguridad Social y letra B, Título VIII, Libro II del Compendio de Normas de la Superintendencia de
Pensiones.



SANTIAGO, 24 DE AGOSTO DE 2021

Certificado de Pagos de Cotizaciones Previsionales

La empresa PREVIRED, que suscribe, certifica:

Que, las cotizaciones previsionales del Sr.(a) GABRIEL        LUIS AYALA AYALA, Rut: 8.479.464-3, por los períodos e instituciones de
previsión que a continuación se indican, se encuentran pagadas por su empleador CONDOMINIO EDIFICIO DON ORLANDO, Rut:
65.087.103-0, mediante el sistema de pago electrónico a través del sitio Internet www.previred.com

Institución de Previsión Mes y año
Remuneraciones

Tipo Pago Remuneración
Imponible

Monto
Cotizado

Fecha de
Pago

N° Folio
Planilla

ISL (EX - INP) (COTIZACION ACCIDENTE DEL
TRABAJO)

Mayo 2020 REM $320.500 $2.981 05/06/2020 0000000174870703

PROVIDA (SIS) Junio 2020 REM $320.500 $4.904 07/07/2020 2005202006298231

PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Junio 2020 REM $320.500 $36.697 07/07/2020 2005202006298231

PROVIDA (AFC) Junio 2020 REM $320.500 $9.615 07/07/2020 2005202006298231

FONASA (COTIZACION SALUD) Junio 2020 REM $320.500 $22.435 07/07/2020 2017200600602903

ISL (EX - INP) (COTIZACION ACCIDENTE DEL
TRABAJO)

Junio 2020 REM $320.500 $2.981 07/07/2020 0000000175740531

PROVIDA (SIS) Julio 2020 REM $320.500 $6.378 12/08/2020 2005202007581921

PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Julio 2020 REM $320.500 $36.697 12/08/2020 2005202007581921

PROVIDA (AFC) Julio 2020 REM $320.500 $9.615 12/08/2020 2005202007581921

FONASA (COTIZACION SALUD) Julio 2020 REM $320.500 $22.435 12/08/2020 2017200701133003

ISL (EX - INP) (COTIZACION ACCIDENTE DEL
TRABAJO)

Julio 2020 REM $320.500 $2.981 12/08/2020 0000000176832935

PROVIDA (SIS) Agosto 2020 REM $320.500 $6.378 02/09/2020 2005202008154738

PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Agosto 2020 REM $320.500 $36.697 02/09/2020 2005202008154738

PROVIDA (AFC) Agosto 2020 REM $320.500 $9.615 02/09/2020 2005202008154738

FONASA (COTIZACION SALUD) Agosto 2020 REM $320.500 $22.435 02/09/2020 2017200800324837

ISL (EX - INP) (COTIZACION ACCIDENTE DEL
TRABAJO)

Agosto 2020 REM $320.500 $2.981 02/09/2020 0000000177139813

PROVIDA (SIS) Septiembre 2020 REM $320.500 $6.378 05/10/2020 2005202009210914

PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Septiembre 2020 REM $320.500 $36.697 05/10/2020 2005202009210914

PROVIDA (AFC) Septiembre 2020 REM $320.500 $9.615 05/10/2020 2005202009210914

FONASA (COTIZACION SALUD) Septiembre 2020 REM $320.500 $22.435 05/10/2020 2017200900450854

Tipos de Pago: Remuneraciones(REM); Gratificaciones(GRA); Retroactivos(RET); Bonos Ley(LEY)

Que, el detalle de pagos*, informado por el citado empleador a las diferentes instituciones de previsión, se encuentran en el portal de internet de PREVIRED y, conforme se
establece en dictamen N° 3673/181, de 4 de octubre de 2001, de la Dirección del Trabajo, tal información reemplaza a las respectivas planillas de declaración y pago simultáneo
de cotizaciones previsionales que se deben mantener en los lugares en que se prestan los servicios.

Se extiende el presente certificado a solicitud del empleador.

Certificado Electrónico

24/08/2021
06:55:31

PREVIRED

* Pago conforme a Circular 1.888 de 08.03.2001 de la Superintendencia de Seguridad Social y letra B, Título VIII, Libro II del Compendio de Normas de la Superintendencia de
Pensiones.



SANTIAGO, 24 DE AGOSTO DE 2021

Certificado de Pagos de Cotizaciones Previsionales

La empresa PREVIRED, que suscribe, certifica:

Que, las cotizaciones previsionales del Sr.(a) GABRIEL        LUIS AYALA AYALA, Rut: 8.479.464-3, por los períodos e instituciones de
previsión que a continuación se indican, se encuentran pagadas por su empleador CONDOMINIO EDIFICIO DON ORLANDO, Rut:
65.087.103-0, mediante el sistema de pago electrónico a través del sitio Internet www.previred.com

Institución de Previsión Mes y año
Remuneraciones

Tipo Pago Remuneración
Imponible

Monto
Cotizado

Fecha de
Pago

N° Folio
Planilla

ISL (EX - INP) (COTIZACION ACCIDENTE DEL
TRABAJO)

Septiembre 2020 REM $320.500 $2.981 05/10/2020 0000000177977719

PROVIDA (SIS) Octubre 2020 REM $320.500 $6.378 03/11/2020 2005202010161494

PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Octubre 2020 REM $320.500 $36.697 03/11/2020 2005202010161494

PROVIDA (AFC) Octubre 2020 REM $320.500 $9.615 03/11/2020 2005202010161494

FONASA (COTIZACION SALUD) Octubre 2020 REM $320.500 $22.435 03/11/2020 2017201000351058

ISL (EX - INP) (COTIZACION ACCIDENTE DEL
TRABAJO)

Octubre 2020 REM $320.500 $2.981 03/11/2020 0000000178688956

PROVIDA (SIS) Noviembre 2020 REM $326.500 $6.497 30/11/2020 2005202011019825

PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Noviembre 2020 REM $326.500 $37.384 30/11/2020 2005202011019825

PROVIDA (AFC) Noviembre 2020 REM $326.500 $9.795 30/11/2020 2005202011019825

FONASA (COTIZACION SALUD) Noviembre 2020 REM $326.500 $22.855 30/11/2020 2017201100046160

ISL (EX - INP) (COTIZACION ACCIDENTE DEL
TRABAJO)

Noviembre 2020 REM $326.500 $3.036 30/11/2020 0000000179309204

PROVIDA (SIS) Diciembre 2020 REM $326.500 $6.497 06/01/2021 2005202012295826

PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Diciembre 2020 REM $326.500 $37.384 06/01/2021 2005202012295826

PROVIDA (AFC) Diciembre 2020 REM $326.500 $9.795 06/01/2021 2005202012295826

FONASA (COTIZACION SALUD) Diciembre 2020 REM $326.500 $22.855 06/01/2021 2017201200617501

ISL (EX - INP) (COTIZACION ACCIDENTE DEL
TRABAJO)

Diciembre 2020 REM $326.500 $3.036 06/01/2021 0000000180488158

PROVIDA (SIS) Enero 2021 REM $326.500 $7.510 05/02/2021 2005202101024937

PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Enero 2021 REM $326.500 $37.384 05/02/2021 2005202101024937

PROVIDA (AFC) Enero 2021 REM $326.500 $9.795 05/02/2021 2005202101024937

FONASA (COTIZACION SALUD) Enero 2021 REM $326.500 $22.855 05/02/2021 2017210100060693

Tipos de Pago: Remuneraciones(REM); Gratificaciones(GRA); Retroactivos(RET); Bonos Ley(LEY)

Que, el detalle de pagos*, informado por el citado empleador a las diferentes instituciones de previsión, se encuentran en el portal de internet de PREVIRED y, conforme se
establece en dictamen N° 3673/181, de 4 de octubre de 2001, de la Dirección del Trabajo, tal información reemplaza a las respectivas planillas de declaración y pago simultáneo
de cotizaciones previsionales que se deben mantener en los lugares en que se prestan los servicios.

Se extiende el presente certificado a solicitud del empleador.

Certificado Electrónico

24/08/2021
06:55:31

PREVIRED

* Pago conforme a Circular 1.888 de 08.03.2001 de la Superintendencia de Seguridad Social y letra B, Título VIII, Libro II del Compendio de Normas de la Superintendencia de
Pensiones.



SANTIAGO, 24 DE AGOSTO DE 2021

Certificado de Pagos de Cotizaciones Previsionales

La empresa PREVIRED, que suscribe, certifica:

Que, las cotizaciones previsionales del Sr.(a) GABRIEL        LUIS AYALA AYALA, Rut: 8.479.464-3, por los períodos e instituciones de
previsión que a continuación se indican, se encuentran pagadas por su empleador CONDOMINIO EDIFICIO DON ORLANDO, Rut:
65.087.103-0, mediante el sistema de pago electrónico a través del sitio Internet www.previred.com

Institución de Previsión Mes y año
Remuneraciones

Tipo Pago Remuneración
Imponible

Monto
Cotizado

Fecha de
Pago

N° Folio
Planilla

ISL (EX - INP) (COTIZACION ACCIDENTE DEL
TRABAJO)

Enero 2021 REM $326.500 $3.036 05/02/2021 0000000180935733

PROVIDA (SIS) Febrero 2021 REM $326.500 $7.510 04/03/2021 2005202102240309

PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Febrero 2021 REM $326.500 $37.384 04/03/2021 2005202102240309

PROVIDA (AFC) Febrero 2021 REM $326.500 $9.795 04/03/2021 2005202102240309

FONASA (COTIZACION SALUD) Febrero 2021 REM $326.500 $22.855 04/03/2021 2017210200507715

ISL (EX - INP) (COTIZACION ACCIDENTE DEL
TRABAJO)

Febrero 2021 REM $326.500 $3.036 04/03/2021 0000000182017191

PROVIDA (SIS) Marzo 2021 REM $326.500 $7.510 07/04/2021 2005202103273267

PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Marzo 2021 REM $326.500 $37.384 07/04/2021 2005202103273267

PROVIDA (AFC) Marzo 2021 REM $326.500 $9.795 07/04/2021 2005202103273267

FONASA (COTIZACION SALUD) Marzo 2021 REM $326.500 $22.855 07/04/2021 2017210300591896

ISL (EX - INP) (COTIZACION ACCIDENTE DEL
TRABAJO)

Marzo 2021 REM $326.500 $3.036 07/04/2021 0000000182835366

UNO (SIS) Abril 2021 REM $326.500 $6.334 07/05/2021 2013202104119601

UNO (COTIZACION OBLIGATORIA) Abril 2021 REM $326.500 $34.903 07/05/2021 2013202104119601

UNO (AFC) Abril 2021 REM $326.500 $9.795 07/05/2021 2013202104119601

FONASA (COTIZACION SALUD) Abril 2021 REM $326.500 $22.855 07/05/2021 2017210400685309

ISL (EX - INP) (COTIZACION ACCIDENTE DEL
TRABAJO)

Abril 2021 REM $326.500 $3.036 07/05/2021 0000000183683669

UNO (SIS) Mayo 2021 REM $326.500 $6.334 10/06/2021 2013202105043407

UNO (COTIZACION OBLIGATORIA) Mayo 2021 REM $326.500 $34.903 10/06/2021 2013202105043407

UNO (AFC) Mayo 2021 REM $326.500 $9.795 10/06/2021 2013202105043407

FONASA (COTIZACION SALUD) Mayo 2021 REM $326.500 $22.855 10/06/2021 2017210500242909

Tipos de Pago: Remuneraciones(REM); Gratificaciones(GRA); Retroactivos(RET); Bonos Ley(LEY)

Que, el detalle de pagos*, informado por el citado empleador a las diferentes instituciones de previsión, se encuentran en el portal de internet de PREVIRED y, conforme se
establece en dictamen N° 3673/181, de 4 de octubre de 2001, de la Dirección del Trabajo, tal información reemplaza a las respectivas planillas de declaración y pago simultáneo
de cotizaciones previsionales que se deben mantener en los lugares en que se prestan los servicios.

Se extiende el presente certificado a solicitud del empleador.

Certificado Electrónico

24/08/2021
06:55:31

PREVIRED

* Pago conforme a Circular 1.888 de 08.03.2001 de la Superintendencia de Seguridad Social y letra B, Título VIII, Libro II del Compendio de Normas de la Superintendencia de
Pensiones.



SANTIAGO, 24 DE AGOSTO DE 2021

Certificado de Pagos de Cotizaciones Previsionales

La empresa PREVIRED, que suscribe, certifica:

Que, las cotizaciones previsionales del Sr.(a) GABRIEL        LUIS AYALA AYALA, Rut: 8.479.464-3, por los períodos e instituciones de
previsión que a continuación se indican, se encuentran pagadas por su empleador CONDOMINIO EDIFICIO DON ORLANDO, Rut:
65.087.103-0, mediante el sistema de pago electrónico a través del sitio Internet www.previred.com

Institución de Previsión Mes y año
Remuneraciones

Tipo Pago Remuneración
Imponible

Monto
Cotizado

Fecha de
Pago

N° Folio
Planilla

ISL (EX - INP) (COTIZACION ACCIDENTE DEL
TRABAJO)

Mayo 2021 REM $326.500 $3.036 10/06/2021 0000000184218018

UNO (SIS) Junio 2021 REM $326.500 $6.334 07/07/2021 2013202106053898

UNO (COTIZACION OBLIGATORIA) Junio 2021 REM $326.500 $34.903 07/07/2021 2013202106053898

UNO (AFC) Junio 2021 REM $326.500 $9.795 07/07/2021 2013202106053898

FONASA (COTIZACION SALUD) Junio 2021 REM $326.500 $22.855 07/07/2021 2017210600303253

ISL (EX - INP) (COTIZACION ACCIDENTE DEL
TRABAJO)

Junio 2021 REM $326.500 $3.036 07/07/2021 0000000185030971

UNO (SIS) Julio 2021 REM $337.000 $7.448 04/08/2021 2013202107093002

UNO (COTIZACION OBLIGATORIA) Julio 2021 REM $337.000 $36.025 04/08/2021 2013202107093002

UNO (AFC) Julio 2021 REM $337.000 $10.110 04/08/2021 2013202107093002

FONASA (COTIZACION SALUD) Julio 2021 REM $337.000 $23.590 04/08/2021 2017210700523553

ISL (EX - INP) (COTIZACION ACCIDENTE DEL
TRABAJO)

Julio 2021 REM $337.000 $3.134 04/08/2021 0000000185979766

Tipos de Pago: Remuneraciones(REM); Gratificaciones(GRA); Retroactivos(RET); Bonos Ley(LEY)

Que, el detalle de pagos*, informado por el citado empleador a las diferentes instituciones de previsión, se encuentran en el portal de internet de PREVIRED y, conforme se
establece en dictamen N° 3673/181, de 4 de octubre de 2001, de la Dirección del Trabajo, tal información reemplaza a las respectivas planillas de declaración y pago simultáneo
de cotizaciones previsionales que se deben mantener en los lugares en que se prestan los servicios.

Se extiende el presente certificado a solicitud del empleador.

Certificado Electrónico

24/08/2021
06:55:31

PREVIRED

* Pago conforme a Circular 1.888 de 08.03.2001 de la Superintendencia de Seguridad Social y letra B, Título VIII, Libro II del Compendio de Normas de la Superintendencia de
Pensiones.


