SANTIAGO, 15 DE SEPTIEMBRE DE 2020

Certificado de Pagos de Cotizaciones Previsionales

Laempresa PREVIRED, que suscribe, certifica

Que, las cotizaciones previsionales del Sr.(a) GABRIEL LUISAYALA AYALA, Rut: 8.479.464-3, por los periodos e instituciones de
prevision que a continuacion se indican, se encuentran pagadas por su empleador CONDOMINIO EDIFICIO DON ORLANDO, Rut:
65.087.103-0, mediante el sistema de pago electronico através del sitio Internet www.previred.com

Institucion de Prevision Mesy afio Tipo Pago | Remuneracién Monto Fecha de N° Falio
Remuneraciones I mponible Cotizado Pago Planilla

PROVIDA (SIS) Septiembre 2017 REM $270.000 $3.807] 13/10/2017 | 2005201709665660
PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Septiembre 2017 REM $270.000 $30.915( 13/10/2017 | 2005201709665660
PROVIDA (AFC) Septiembre 2017 REM $270.000 $8.100( 13/10/2017 | 2005201709665660
FONASA (COTIZACION SALUD) Septiembre 2017 REM $270.000 $18.900| 13/10/2017 | 2017170901205315
ISL (EX - INP) (COTIZACION ACCIDENTE DEL Septiembre 2017 REM $270.000 $2.565| 13/10/2017 | 0000000149119534
TRABAJO)

PROVIDA (S19) Octubre 2017 REM $270.000 $3.807( 13/11/2017 | 2005201710680340
PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Octubre 2017 REM $270.000 $30.915( 13/11/2017 | 2005201710680340
PROVIDA (AFC) Octubre 2017 REM $270.000 $8.100| 13/11/2017 | 2005201710680340
FONASA (COTIZACION SALUD) Octubre 2017 REM $270.000 $18.900| 13/11/2017 | 2017171001232884
ISL (EX - INP) (COTIZACION ACCIDENTE DEL Octubre 2017 REM $270.000 $2.565( 13/11/2017 | 0000000149937756
TRABAJO)

PROVIDA (S19) Noviembre 2017 REM $270.000 $3.807] 13/12/2017 | 2005201711678446
PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Noviembre 2017 REM $270.000 $30.915( 13/12/2017 | 2005201711678446
PROVIDA (AFC) Noviembre 2017 REM $270.000 $8.100( 13/12/2017 | 2005201711678446
FONASA (COTIZACION SALUD) Noviembre 2017 REM $270.000 $18.900( 13/12/2017 | 2017171101233055
ISL (EX - INP) (COTIZACION ACCIDENTE DEL Noviembre 2017 REM $270.000 $2.565( 13/12/2017 | 0000000150740729
TRABAJO)

PROVIDA (SIS) Diciembre 2017 REM $276.000 $3.892| 31/01/2018 | 2005201801173568
PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Diciembre 2017 REM $276.000 $31.602| 31/01/2018 | 2005201801173568
PROVIDA (AFC) Diciembre 2017 REM $276.000 $8.280( 31/01/2018 | 2005201801173568
FONASA (COTIZACION SALUD) Diciembre 2017 REM $276.000 $19.320| 31/01/2018 | 2017180100360678
ll'sl_RA(EX J-C;)N P) (COTIZACION ACCIDENTE DEL Diciembre 2017 REM $276.000 $2.567| 31/01/2018 | 0000000151840390

Tipos de Pago: Remuneraciones(REM); Gratificaciones(GRA); Retroactivos(RET); Bonos Ley(LEY)

Que, €l detalle de pagos*, informado por € citado empleador alas diferentes instituciones de prevision, se encuentran en el portal deinternet de PREVIRED vy, conforme se
establece en dictamen N° 3673/181, de 4 de octubre de 2001, de la Direccion del Trabajo, tal informacién reemplaza a las respectivas planillas de declaracion y pago simulténeo
de cotizaciones previsional es que se deben mantener en los lugares en que se prestan |os servicios.

Se extiende el presente certificado a solicitud del empleador.

7 ..e. . Certificado Electrénico
il 15/09/2020
Ecteban ura R. 15:48:08
GeErente General PREVIRED

* Pago conforme a Circular 1.888 de 08.03.2001 de la Superintendencia de Seguridad Social y letra B, Titulo VIII, Libro Il del Compendio de Normas de la Superintendencia de
Pensiones.




SANTIAGO, 15 DE SEPTIEMBRE DE 2020

Certificado de Pagos de Cotizaciones Previsionales

Laempresa PREVIRED, que suscribe, certifica

Que, las cotizaciones previsionales del Sr.(a) GABRIEL LUISAYALA AYALA, Rut: 8.479.464-3, por los periodos e instituciones de
prevision que a continuacion se indican, se encuentran pagadas por su empleador CONDOMINIO EDIFICIO DON ORLANDO, Rut:
65.087.103-0, mediante el sistema de pago electronico através del sitio Internet www.previred.com

Institucion de Prevision Mesy afio Tipo Pago | Remuneracién Monto Fecha de N° Falio
Remuneraciones I mponible Cotizado Pago Planilla

PROVIDA (SIS) Enero 2018 REM $276.000 $3.892| 13/02/2018 | 2005201801759820
PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Enero 2018 REM $276.000 $31.602| 13/02/2018 | 2005201801759820
PROVIDA (AFC) Enero 2018 REM $276.000 $8.280( 13/02/2018 | 2005201801759820
FONASA (COTIZACION SALUD) Enero 2018 REM $276.000 $19.320| 13/02/2018 | 2017180101399615
ISL (EX - INP) (COTIZACION ACCIDENTE DEL Enero 2018 REM $276.000 $2.567| 13/02/2018 | 0000000152487319
TRABAJO)

PROVIDA (S19) Febrero 2018 REM $276.000 $3.892 13/03/2018 | 2005201802685559
PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Febrero 2018 REM $276.000 $31.602| 13/03/2018 | 2005201802685559
PROVIDA (AFC) Febrero 2018 REM $276.000 $8.280| 13/03/2018 | 2005201802685559
FONASA (COTIZACION SALUD) Febrero 2018 REM $276.000 $19.320| 13/03/2018 | 2017180201267695
ISL (EX - INP) (COTIZACION ACCIDENTE DEL Febrero 2018 REM $276.000 $2.567| 13/03/2018 | 0000000153290546
TRABAJO)

PROVIDA (SIS) Marzo 2018 REM $276.000 $3.892| 13/04/2018 | 2005201803685940
PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Marzo 2018 REM $276.000 $31.602| 13/04/2018 | 2005201803685940
PROVIDA (AFC) Marzo 2018 REM $276.000 $8.280| 13/04/2018 | 2005201803685940
FONASA (COTIZACION SALUD) Marzo 2018 REM $276.000 $19.320| 13/04/2018 | 2017180301280434
ISL (EX - INP) (COTIZACION ACCIDENTE DEL Marzo 2018 REM $276.000 $2.567| 13/04/2018 | 0000000154090462
TRABAJO)

PROVIDA (SIS) Abril 2018 REM $276.000 $3.892| 13/05/2018 | 2005201804674001
PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Abril 2018 REM $276.000 $31.602 13/05/2018 | 2005201804674001
PROVIDA (AFC) Abril 2018 REM $276.000 $8.280( 13/05/2018 | 2005201804674001
FONASA (COTIZACION SALUD) Abril 2018 REM $276.000 $19.320| 13/05/2018 | 2017180401268993
#Sl_RA(EX JC!)N P) (COTIZACION ACCIDENTE DEL Abril 2018 REM $276.000 $2.567| 13/05/2018 | 0000000154912139

Tipos de Pago: Remuneraciones(REM); Gratificaciones(GRA); Retroactivos(RET); Bonos Ley(LEY)

Que, €l detalle de pagos*, informado por € citado empleador alas diferentes instituciones de prevision, se encuentran en el portal deinternet de PREVIRED vy, conforme se
establece en dictamen N° 3673/181, de 4 de octubre de 2001, de la Direccion del Trabajo, tal informacién reemplaza a las respectivas planillas de declaracion y pago simulténeo
de cotizaciones previsional es que se deben mantener en los lugares en que se prestan |os servicios.

Se extiende el presente certificado a solicitud del empleador.

7 ..e. . Certificado Electrénico
il 15/09/2020
Ecteban ura R. 15:48:08
GeErente General PREVIRED

* Pago conforme a Circular 1.888 de 08.03.2001 de la Superintendencia de Seguridad Social y letra B, Titulo VIII, Libro Il del Compendio de Normas de la Superintendencia de
Pensiones.




SANTIAGO, 15 DE SEPTIEMBRE DE 2020

Certificado de Pagos de Cotizaciones Previsionales

Laempresa PREVIRED, que suscribe, certifica

Que, las cotizaciones previsionales del Sr.(a) GABRIEL LUISAYALA AYALA, Rut: 8.479.464-3, por los periodos e instituciones de
prevision que a continuacion se indican, se encuentran pagadas por su empleador CONDOMINIO EDIFICIO DON ORLANDO, Rut:
65.087.103-0, mediante el sistema de pago electronico através del sitio Internet www.previred.com

Institucion de Prevision Mesy afio Tipo Pago | Remuneracién Monto Fecha de N° Falio
Remuneraciones I mponible Cotizado Pago Planilla

PROVIDA (SIS) Junio 2018 REM $276.000 $3.892| 03/07/2018 | 2005201806155679
PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Junio 2018 REM $276.000 $31.602( 03/07/2018 | 2005201806155679
PROVIDA (AFC) Junio 2018 REM $276.000 $8.280( 03/07/2018 | 2005201806155679
FONASA (COTIZACION SALUD) Junio 2018 REM $276.000 $19.320| 03/07/2018 | 2017180600340401
ISL (EX - INP) (COTIZACION ACCIDENTE DEL Junio 2018 REM $276.000 $2.567| 03/07/2018 | 0000000156001534
TRABAJO)

PROVIDA (S19) Julio 2018 REM $276.000 $4.223| 02/08/2018 | 2005201807208164
PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Julio 2018 REM $276.000 $31.602| 02/08/2018 | 2005201807208164
PROVIDA (AFC) Julio 2018 REM $276.000 $8.280| 02/08/2018 | 2005201807208164
FONASA (COTIZACION SALUD) Julio 2018 REM $276.000 $19.320| 02/08/2018 | 2017180700435923
ISL (EX - INP) (COTIZACION ACCIDENTE DEL Julio 2018 REM $276.000 $2.567| 02/08/2018 | 0000000156874029
TRABAJO)

PROVIDA (SIS) Agosto 2018 REM $276.000 $4.223| 06/09/2018 | 2005201808166449
PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Agosto 2018 REM $276.000 $31.602| 06/09/2018 | 2005201808166449
PROVIDA (AFC) Agosto 2018 REM $276.000 $8.280| 06/09/2018 | 2005201808166449
FONASA (COTIZACION SALUD) Agosto 2018 REM $276.000 $19.320( 06/09/2018 | 2017180800358367
ISL (EX - INP) (COTIZACION ACCIDENTE DEL Agosto 2018 REM $276.000 $2.567| 06/09/2018 | 0000000157652774
TRABAJO)

PROVIDA (SIS) Septiembre 2018 REM $288.000 $4.406| 10/10/2018 | 2005201809604231
PROVIDA (COTIZACION OBLIGATORIA) Septiembre 2018 REM $288.000 $32.976( 10/10/2018 | 2005201809604231
PROVIDA (AFC) Septiembre 2018 REM $288.000 $8.640( 10/10/2018 | 2005201809604231
FONASA (COTIZACION SALUD) Septiembre 2018 REM $288.000 $20.160| 10/10/2018 | 2017180901178756
#Sl_RA(EX JC!)N P) (COTIZACION ACCIDENTE DEL Septiembre 2018 REM $288.000 $2.678| 10/10/2018 | 0000000158954379

Tipos de Pago: Remuneraciones(REM); Gratificaciones(GRA); Retroactivos(RET); Bonos Ley(LEY)

Que, €l detalle de pagos*, informado por € citado empleador alas diferentes instituciones de prevision, se encuentran en el portal deinternet de PREVIRED vy, conforme se
establece en dictamen N° 3673/181, de 4 de octubre de 2001, de la Direccion del Trabajo, tal informacién reemplaza a las respectivas planillas de declaracion y pago simulténeo
de cotizaciones previsional es que se deben mantener en los lugares en que se prestan |os servicios.

Se extiende el presente certificado a solicitud del empleador.

7 ..e. . Certificado Electrénico
il 15/09/2020
Ecteban ura R. 15:48:08
GeErente General PREVIRED

* Pago conforme a Circular 1.888 de 08.03.2001 de la Superintendencia de Seguridad Social y letra B, Titulo VIII, Libro Il del Compendio de Normas de la Superintendencia de
Pensiones.




