БЕРЕГІВСЬКИЙ ЗЗСО І-ІІ СТУПЕНІВ                                                 МОСТИСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ
                                                 ПРОТОКОЛ №2
                              засідання атестаційної комісії  І рівня 
                                                                                       від 23.12.2022
Голова атестаційної комісії – Куцериб В.В.
Секретар – Піх М.Р.
Присутні: Скабара О.В.
                  Новіцька М.І.
                  Піх О.Я.
                  Куцериб М.М.

ПОРЯДОК ДЕННИЙ: 
1.Про хід вивчення членами АК  системи та досвіду роботи вчителів,які атестуються.
2.Вироблення рекомендацій окремим педагогічним працівникам.

І.СЛУХАЛИ:                                                                                                                              Куцериба В.В., голову атестаційної комісії, який наголосив, що хід атестації педпрацівників  перебуває на постійному контролі. Членам атестаційної комісії необхідно об’єктивно оцінювати діяльність кожного педагога, належним чином вивчити роботу педагогів, сприяти вирішенню проблемних питань. Валерій Васильович дав оцінку професійної діяльності  членів комісії, які у цьому році долучилися до вивчення досвіду та системи роботи педагогів, що претендують на присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії».  

ВИСТУПИЛИ:                                                                                                                                           1. Скабара О.В.,заступник  голови АК, яка повідомила, що атестаційна комісія, відповідно до графіка роботи, вивчає педагогічну діяльність вчителів,що атестуються, шляхом відвідування уроків,позакласних заходів,вивчення рівня навчальних досягнень учнів з предметів;ознайомлення з навчальною документацією щодо виконання педпрацівниками своїх посадових обов’язків,їх участі у роботі освітянських спільнот, фахових конкурсах та інших заходах, пов’язаних з організацією освітнього процесу. Вона зауважила, що результати  вивчення системи роботи  свідчать про належний  рівень професіоналізму учителів, уміння здобувати та застосовувати різноманітні методи та прийоми передового педагогічного досвіду. Уся необхідна документація оформлена належним чином. Підвищенню ефективності  освітнього процесу сприяє  застосування учителями  сучасних інформаційних технологій навчання.
2. Піх О.Я.- член атестаційної комісії, яка сказала, що АК  провела поглиблене вивчення роботи таких вчителів (за результатами відвіданих уроків/заходів): Пенхерської І.В., учительки початкових класів Зарічанського ЗЗСО І-ІІ ступенів; Масюк  І.І., учительки початкових класів Зарічанського ЗЗСО І-ІІ ступенів; Ящишин Г.А.- учительки початкових класів. Оксана Ярославівна відмітила високий рівень проведених уроків та виховних заходів.Застосування учителями під час проведених уроків та виховних заходів новітніх методик, інтерактивних технологій та методику ігрового навчання в НУШ робить процес навчання ефективним.
 3. Новіцька М.І.-  член атестаційної комісії І рівня- сказала, що всі  вчителі,які атестуються, широко  застосовують у своїй роботі  ігрові технології. Під час ділової гри учні  досліджують, практикують, експериментують, виконують завдання творчого характеру. Поєднують традиційні та нетрадиційні методи навчання, проводять диференціацію та індивідуалізацію освітньої діяльності учнів.
4.Куцериб М.М. наголосила, що під час навчання  педагоги здійснюють виховання учнів: формують  в них позитивні якості особистості, самостійність, саморегуляцію, чесність, наполегливість, працелюбство, акуратність, патріотизм, бажання берегти традиції та звичаї народу, любов до природи та рідних людей. Вона також висловила думку про те, що атестація педагогічних працівників  проходить відповідно до чинного Типового положення про атестацію. Суттєвих зауважень до роботи  вчителів,які атестуються,немає.
 
 
УХВАЛИЛИ:      
  1.Інформацію про хід атестації педагогічних працівників  взяти до відома.

2.Завершити вивчення педагогічної діяльності осіб, що атестуються, до             10 березня 2023 року.
3.Визнати високий рівень проведених уроків та виховних заходів учителями, які атестуються.
4. Учителям, які атестуються проводити взаємовідвідування уроків.
ІІ.СЛУХАЛИ:                                                                                                                                      Куцериба В.В.. – голову атестаційної комісії, який  висвітлив  систему та досвід роботи учителів, які атестуються, та запропонував рекомендації відповідно до займаних посад. Валерій Васильович  запропонував учителям активніше брати участь у професійних випробуваннях та готувати здобувачів освіти до участі в олімпіадах  та конкурсах. Учителям слідкувати за впровадженням інновацій в освітнє середовище відповідно до  вимог НУШ.
ВИСТУПИЛИ:                                                                                                                               Куцериб М.М., Піх О.Я.,Новіцька М.І.,які підтримали голову атестаційної комісії  та запропонували неухильно виконувати вказані рекомендації.
УХВАЛИЛИ: 
 1.Продовжувати працювати над розвитком творчих здібностей учнів та використанням сучасних технологій навчання.
 2.Продовжувати працювати над виробленням власного творчого почерку,  
 3.Створювати свою систему роботи, друкувати свої надбання у фахових  виданнях та на електронних носіях.
  4.Покращити індивідуальну роботу з учнями, що братимуть участь у предметних олімпіадах.
    5.Виконувати вказані рекомендації учителям, які атестуються, відповідно до  займаних посад. 

   Голова атестаційної комісії                         Валерій Куцериб
                      Секретар                                     Марія Піх
