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ІНДИВІДУАЛЬНИЙ ПЛАН
роботи викладача
на 2019-2020 навчальний рік

Прізвище________________________________________________________________________

Ім'я          ________________________________________________________________________
По батькові  _____________________________________________________________________
Педагогічне навантаження ____ годин на рік, згідно наказу ___ від ______ 20__ року № ____.
·   Число, місяць, рік народження ____________________________________________________  
·   Освіта (коли і який ВНЗ закінчив) _________________________________________________
________________________________________________________________________________
· Спеціальність за дипломом________________________________________________________
· Стаж: виробничий _____, педагогічний _______, загальний   _______   років
·  З якого року працює в коледжі_____________________________________________________
· Атестація викладача: _____________________________________________________________
      Дата останньої атестації ___________________________________________________________
      Встановлено педагогічну категорію _________________________________________________                      
      педагогічне звання _______________________________________________________________
· Підвищення кваліфікації:
Дата  ___________________________
Місце проходження_______________________________________________________________
Форма __________________________________________________________________________
№ посвідчення, дата видачі, тема роботи_____________________________________________
· Домашня адреса__________________________________________________________________
Телефон________________________________________________________________________
Проблема, над якою працює викладач_____________________________________________
І. Розподіл часу за півріччями та основними видами діяльності
	№
з/п
	Види робіт
	Обсяг робіт в годинах

	
	
	за планом
	Виконано

	1
	Навчальна робота 
	  
	  

	2
	Методична робота 
	  
	

	3
	Організаційна робота 
	  
	  

	     Усього 
	  
	  


II. Розподіл часу за видами робіт
	
	
	Кількість годин
	Облікована кількість балів

	
	
	Максим.

кількість балів


	За планом 
	Виконано
	ЦК
	Рейтингова комісія

	1
	Навчальна робота 
(згідно навчального плану)
	
	
	
	
	

	1.1
	Читання лекцій 
	
	
	
	
	

	1.2
	Проведення практичних, лабораторних, семінарських занять  
	
	
	
	
	

	1.3
	Проведення індивідуальних занять, консультацій 
	
	
	
	
	

	1.4
	Керівництво, перевірка і приймання індивідуальних завдань
	
	
	
	
	

	1.5
	Проведення заліків 
	
	
	
	
	

	1.6
	Проведення екзаменів
	
	
	
	
	

	  
	Усього 
	
	
	
	
	

	2
	Методична робота 
	
	
	
	
	

	2.1
	Підготовка та видання нових методичних розробок
	
	
	
	
	

	2.1.1
	Участь у Виставці-конкурсі «Педагогічний Оскар» 

ДУ «НМЦ «Агроосвіта»  (назва роботи)______________________________________________________________________________

	100  за одну методрозр
	
	
	.
	

	2.1.2
	Участь у виставці «Творчі сходинки педагогів Волині»  (назва роботи)____________________

	100  за одну методрозр
	
	
	
	

	2.1.3
	Занесення до каталогу кращих робіт в ДУ «НМЦ «Агроосвіта» та призер виставки «Творчі сходинки педагогів Волині»

	50

за одну методрозр.
	
	
	
	

	2.2
	Повторне, доповнене видання методичних розробок
	25  за одну методрозр
	
	
	
	

	2.3
	Складання нових пакетів контрольних робіт
(Дисципліна, курс, група)_______________________


	20  за один пакет ККР
	
	
	
	

	2.4
	Створення методичного забезпечення навчальної та технологічної практики (назва практики, курс, група)_____________________________________

	5  за одне заняття
	
	
	
	

	2.5
	Створення методичного забезпечення:
	
	
	
	
	

	2.5.1
	Лекцій (дисципліна, ОПП)_____________________

	5  за одне заняття 
	
	
	
	

	2.5.2
	семінарських занять (дисципліна, ОПП)_______
________________________________________


	5  за одне заняття
	
	
	
	

	2.5.3
	практичних занять (дисципліна, ОПП)________

	5  за одне заняття
	
	
	
	

	2.5.4
	лабораторних робіт (дисципліна, ОПП)

	5  за одне заняття
	
	
	
	

	2.5.5
	курсових робіт (дисципліна, ОПП)

	20
	
	
	
	

	2.5.6
	Самостійної роботи студентів (дисципліна, ОПП)

	5  за одне заняття
	
	
	
	

	2.5.7
	Складання завдань для проведення поточного та підсумкового контролю знань студентів:

	20
	
	
	
	

	2.6
	розробка і впровадження нових форм, методів і технологій навчання (вказати відкрите заняття, майстер-клас, школа педагогічної майстерності та ін.)

	50
	
	
	
	

	2.7
	підготовка та створення електронних посібникків 
(дисципліна, ОПП)
 
	50-80 за кожен
(від обсягу)
	
	
	
	

	2.8
	підготовка та створення мультимедійного супроводу занять (дисципліна, ОПП)

	5  за одне заняття
	
	
	
	

	2.9
	Створення сайту викладача, дистанційне навчання
	100
	
	
	
	

	2.10
	Робота з розробки:
	
	
	
	
	

	2.10.1
	типових програм з дисципліни 

	10 за кожну
	
	
	
	

	2.10.2
	базових навчальних планів

	100
	
	
	
	

	2.10.3
	ОПП
	100
	
	
	
	

	2.10.4
	Робочої програми з дисципліни
	10+ 10 розміщення в електронній бібліотеці
	
	
	
	

	2.11
	Участь у роботі обласних методичних об’єднань 
	
	
	
	
	

	2.11.1
	Підготовка та проведення засідання ОМО
	50
	
	
	
	

	2.11.2
	Участь в ОМО
	10
	
	
	
	

	2.12.1
	Робота в методичних  і педагогічних радах коледжу
	5 за участь, 20 за кожен виступ, 5 за участь в обговоренні
	
	
	
	

	2.12.2
	Участь у Школі педагогічної майстерності, Школі молодого викладача
	5 за участь у занятті, 15  за виступ, 5 за участь в обговоренні 
	
	
	
	

	2.12.3
	Участь в роботі циклової комісії, методичному об’єднанні кураторів груп
	5 за участь, 15  за виступ
	
	
	
	

	2.13
	Проведення дослідницько-експериментальних робіт 
	20 за кожну

роботу викладача
	
	
	
	

	2.14
	Публікації: 
	
	
	
	
	

	2.14.1
	підручники, посібники
	100
	
	
	
	

	2.14.2
	методичні вказівки, рекомендації
	30
	
	
	
	

	2.14.3.
	Статті:
	
	
	
	
	

	2.14.3.1.
	у міжнародних виданнях
	20
	
	
	
	

	2.14.3.2
	у фахових виданнях
	20
	
	
	
	

	2.14.3.3
	Матеріали, тези конференції

	20 за одну конференцію
	
	
	
	

	2.14.3.4
	стаття у нефаховому виданні

	10
	
	
	
	

	2.14.4
	Рецензії, відгуки:
	
	
	
	
	

	2.14.4.1
	рецензія на підручник
	10
	
	
	
	

	2.14.4.2
	рецензія на методичну розробку (вказати назву роботи, автора)

	5
	
	
	
	

	2.14.4.3
	рецензія статті у фаховому виданні
	5
	
	
	
	

	2.14.4.4
	рецензія на матеріали ККР та ДПА (дисципліна, ОПП)

	3
	
	
	
	

	2.15
	участь викладача у наукових конференціях, семінарах (вказати назву роботи):
	
	
	
	
	

	2.15.1
	міжнародного рівня

	30
	
	
	
	

	2.15.2
	державного рівня

	20
	
	
	
	

	2.15.3
	обласних, районних

	15
	
	
	
	

	2.15.4
	внутрішньоколеджівських

	10
	
	
	
	

	2.16
	Проведення майстер-класів, семінарів,  тренінгів, відкритих занять:
	
	
	
	
	

	2.16.1
	державного рівня
	60
	
	
	
	

	2.16.2
	обласного, районного рівня
	50
	
	
	
	

	2.16.3
	внутрішньоколеджівського рівня (тема)


	40
	
	
	
	

	2.17
	Членство:
	
	
	
	
	

	2.17.1
	в експертних комісіях Мінагрополітики та Міністерства освіти і науки

	50
	
	
	
	

	2.17.2
	у редколегіях електронних та друкованих видань

	50
	
	
	
	

	2.18
	Керівництво студентською науковою роботою (за одного учасника):
	
	
	
	
	

	2.18.1
	участь у конкурсі

	20
	
	
	
	

	2.18.2
	призер міжнародного конкурсу

	50
	
	
	
	

	2.18.3
	призер державного конкурсу
	50
	
	
	
	

	2.18.4
	призер обласного конкурсу

	40
	
	
	
	

	2.18.5
	призер внутріколеджівського конкурсу (студент, робота)

	20
	
	
	
	

	2.19
	Участь у підготовці і проведенні студентських олімпіад  та змагань (вказати прізвища студентів)

	20

за кожен захід
	
	
	
	

	2.20
	Переможці олімпіад, змагань
	
	
	
	
	

	2.20.1
	державного рівня
	50
	
	
	
	

	2.20.2
	обласного рівня
	40
	
	
	
	

	2.20.3
	внутріколеджівського рівня
	20
	
	
	
	

	
	Усього
	
	
	
	
	

	3
	Організаційна робота
	
	
	
	
	

	3.1
	Участь у заходах із профорієнтаційної роботи  (вказати маршрут):
	
	
	
	
	

	3.1.1
	за межами району

	20
	
	
	
	

	3.1.2.
	в межах району

	10
	
	
	
	

	3.1.3
	День відкритих дверей (участь в підготовці і проведенні)
	Від 10 до  50
	
	
	
	

	3.2
	Публікації статей на сайті коледжу (тема)

	 5 на статтю
	
	
	
	

	3.3
	Виконання обов'язків куратора:
	
	
	
	
	

	3.3.1
	Керівник групи _______________________________
	 2 за кожного студента
	
	
	
	

	3.3.2
	Призові місця у рейтингу груп
	30
	
	
	
	

	
	Організація і проведення відкритого виховного заходу з групою
	 до 30
	
	
	
	

	3.4
	Участь у матеріально-технічному оснащенні кабінету ___________________________________


	30
	
	
	
	

	3.5
	Участь в художній самодіяльності
	10 за кожен виступ
	
	
	
	

	3.6
	Організація культурно-масової роботи в коледжі (вказати заходи)


	10 за кожен захід
	
	
	
	

	3.7
	Організація спортивно-масової роботи в коледжі

	10 за кожен захід
	
	
	
	

	3.8
	Організація та проведення екскурсій студентів та викладачів коледжу
	10

на кожну
	
	
	
	

	3.9
	Виконання громадських доручень:
	
	
	
	
	

	3.9.1
	член профкому
	До 50
	
	
	
	

	3.9.2
	член громадських організацій
	10
	
	
	
	

	3.10
	Участь у загальнонаціональних заходах, відзначенні пам’ятних дат

	10 за кожен захід
	
	
	
	

	3.11
	Робота з видання наукових, науково-методичних збірників, посібників тощо
	30 на видання збірника
	
	
	
	

	3.12
	Інші роботи, які не увійшли до попередніх розділів

	
	
	
	
	Додаткові

бали

	
	Усього 
	
	
	
	
	загальна сумарна кількість балів 

	  
	Загальний обсяг годин 
	  
	  
	
	
	(рейтингова оцінка

	____________  
       (підпис)
	_________________
(прізвище)

	"___" ___________ 20​​​​1___ р. 
	  


Голова циклової комісії 

	____________
         (підпис)
	_________________
(прізвище)

	"___" ___________ 20​​​​1___ р. 
	  


Примітка: 

1. Загальний обсяг годин робочого часу викладача залежно від його навчального навантаження розраховується за формулою N = 2,15 х Х, де N – робочий час на рік, Х- навчальне навантаження. План  роботи на ставку викладача: навчальна робота – 720 годин, усього – 1548 годин. Фактичне значення педагогічного навантаження викладача множиться на 2,15 і визначається план усієї роботи на навчальний рік.
2. Якщо в будь-якому розділі плану на протязі навчального року відбулися зміни, їх необхідно внести до таблиці. Якщо якась робота з певних обставин не була виконана, то вказується причина невиконання.
3. Додаткові бали надаються за:
	№
з/п
	Заохочення
	Кількість балів

	
	
	норма (максимум)
	циклова

 комісія
	рейтингова комісія

	1.
	Подяки, відзнаки, оформлені відповідними наказами
	10
	
	

	1.1
	Коледжу
	
	
	

	1.2
	Університету
	15
	
	

	1.3
	Міського, обласного рівня
	20/30
	
	

	1.4
	Міністерства освіти і науки України, ДУ «НМЦ «Агроосвіта»
	50
	
	

	2.
	Грамоти:
	
	
	

	2.1.
	Коледжу
	10
	
	

	2.2
	Університету
	20
	
	

	2.3
	міського, обласного рівня
	30/40
	
	

	2.4
	Міністерства освіти і науки України, ДУ «НМЦ «Агроосвіта»
	100
	
	

	3.
	Педагогічні звання:
	
	
	

	3.1
	викладач-методист
	100
	
	

	3.2
	відмінник освіти України
	200
	
	

	3.3
	заслужений працівник освіти України
	200
	
	


4. Штрафні бали знімаються за:

	№
з/п
	Стягнення
	Кількість балів

	
	
	норма (максимум)
	циклова

 комісія
	рейтингова комісія

	1.
	За оголошену догану
	-200
	
	

	2.
	За попередження
	-100
	
	

	3.
	За відсутність на засіданнях педагогічної, методичної ради, кураторів груп, циклової комісії
	-10 за кожен пропуск
	
	

	4.
	За зауваженнях в журналах навчальних груп
	-5 за кожне
	
	

	5.
	За невиконання рішень педагогічної, методичної, адміністративної ради
	-10 за кожне 
	
	


Протокол засідання рейтингової комісії

Результати рейтингової оцінки діяльності педагогічних працівників

	Рейтингове місце
	Прізвище, ініціали
	Кваліфікаційна категорія, педагогічне звання
	Кількість балів

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	        4. 
	
	
	


Голова комісії  _______________    ________________
Члени комісії  _______________     ________________
                         _______________    _________________

                        _______________     ________________

                        _______________     _________________

