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INFO NEGOCIATION SYNDICAL DU 04/10/2018 

 

Lors de cette réunion, le DRH nous a annoncé : 

 *L’abandon de la suspension de la 6 eme semaine pour 2018. 

(Cependant, le DRH se réserve sur les résultats de fin d’année, 
pour revenir à une négociation sur celle-ci pour l’année 2019)  

 *Ainsi que la majoration des heures supplémentaires. 

 

On nous annonce que les primes de fin d’année seront divisées 
de moitié :  

* Prime variable. 

* Prime de  fin d’année des mensuels, et des horaires. 

 

Concernant l’intéressement, la non atteinte de L’EBITDA, sur 
2018 aura un effet sur le budget 2018. 

 

Pour plus d’informations, rapprochez-vous de vos élus CFTC . 


